PREFEITURA DE

CIDADE MILAGRE

LEI COMPLEMENTAR N° 641 - DE 16 DE JANEIRO DE 2026.

Dispde sobre a criacao de cargo conforme especifica.

GENI PEREIRA LOBO PESIN, Prefeita Municipal de Dracena, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicdes que |he sao conferidas por lei.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Ficam criados 10 (dez) cargos de PROFESSOR DE EMEI, Regime
Estatutario, Provimento Efetivo, Referéncia horas, Carga Horaria: 40
horas/aulas semanais mais horas de trabalho pedagdgico (HTPC); tendo
como requisito: Curso de Formacao para o Magistério ou Licenciatura
Plena em Pedagogia.

Paragrafo Unico - As atribuicdes e tarefas essenciais para o cargo de
PROFESSOR DE EMEI sdo: receber e acompanhar a crianca diariamente
Nna sua entrada e ou saida da unidade, observando seu estado geral de
saude e comunicando ao Professor Coordenador os casos de
anormalidade; elaborar, executar e avaliar a programacao para o nivel da
turma em que atua em colaboracao com outros professores com a
assessoria do Coordenador; acompanhar e registrar o desenvolvimento da
crianca, procurando identificar necessidades de ordem fisica, social e
mental; colaborar no processo de orientacao educacional, identificando
necessidades e caréncias de ordem social, psicologicas, material ou de
saude para posterior encaminhamento a equipe técnica para orientagdes
especificas; ministrar as atividades da turma intra e extra sala, bem como
as desenvolvidas na area de recreagao; preparar, desenvolver e registrar
atividades educativas (jogos, brincadeiras, musicas, etc.) com grupos de
criangas; proporcionar e acompanhar as criangcas em atividades extras
(passeios, excursoes, etc.), previstos no P.P.P. da unidade;
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registrar diariamente a presenca e auséncia dos alunos;, acompanhar e
orientar as criang¢as durante as refeicdes, estimulando a aquisicao de bons
habitos alimentares, auxiliando as criancas menores na ingestao de
alimentos na quantidade e forma adequada, oferecer mamadeira aos
bebés, tomando o devido cuidado com o regurgito; registrar diariamente
observacdes sobre o desenvolvimento das criangcas sob sua
responsabilidade; zelar, conservar e organizar o material de uso
pedagodgico que utiliza no trabalho das criancas, incentivando a
construcao destes habitos nas criangas; inteirar-se da realidade fisica e
social da crianga; desenvolver as atividades culturais e esportivas
integradas ao processo escolar, incentivando a participacao dos pais e
comunidade; manter contato com os pais e/ou responsaveis para troca de
informacdes, bem como para informa-los sobre problemas ocorridos ou
observados com as criangas apos comunicar a direcao da unidade;
entregar a crianca aos pais, relatando eventuais incidentes ocorridos ou
alteracdes observadas, bem como atitudes de comportamentos; participar
de entrevistas com os pais quando convocados pelo Coordenador;
colaborar na conquista de um clima de harmonia e cooperacao na
unidade; comprometer-se com o desenvolvimento do trabalho na
unidade, colaborando com os demais funcionarios; planejar, coordenar,
executar e avaliar as atividades pedagodgicas, de forma a promover: a)
desenvolvimento integral da crianca, em complementacdao a acao da
familia e da comunidade; b) condicdes de aprendizagens relacionadas a
convivéncia proxima das praticas sociais e culturais nos diversos campos
de experiéncias; c) a prevencao, seguranca e protecao do bem-estar
coletivo das criancgas, bem como a sua interacao com diferentes parceiros
em situacdes significativas e diversificadas; dialogar com os pais ou
responsaveis sobre propostas de trabalho, desenvolvimento e avaliacao
das atividades realizadas na unidade educacional; participar das reunides
de equipe da Unidade Educacional mantendo o espirito de cooperacao e
solidariedade entre os funcionarios da unidade, a familia e a comunidade;
desenvolver todas as atividades com profissionalismo e atencao,
necessarios ao desenvolvimento global da crianga; manter o Coordenador
informado de todo trabalho desenvolvido com o grupo de criangas sob
sua responsabilidade; zelar e garantir a seguranca e bem estar das
criancas sob sua responsabilidade; participar de reunides de estudo e
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outros eventos de formacao continuada, promovidos pela Secretaria
Municipal de Educacao; participar das decisdes referentes ao grupamento
das criancas; participar da elaboracao do plano escolar da unidade; sugerir
a aquisicao de material necessario ao Processo Educativo;, executar
atividades relativas a promocao da saude das criancas e da unidade
(campanha de saude e outras); prestar assisténcia as criancas que sofrem
acidentes na Unidade, comunicando ao Coordenador imediatamente;
preencher a ficha biopsicossocial do aluno e de matriculas; participar da
elaboracao, implementacao e avaliacdo do Projeto Pedagdgico da
unidade educacional, bem como das demais atividades do processo
educativo, visando a melhoria da qualidade no atendimento as criangas,
em consonancia com as diretrizes educacionais da S. M. E; criar condicdes,
oportunidades e meios para garantir as criancas, respeitadas suas
especificidades e singularidades, o direito inalienavel de serem educados e
cuidados de forma indissociada; elaborar atividades e confeccao de
material necessario para desenvolver a proposta de trabalho; participar
das atividades referentes aos cuidados pessoais das criancas em sua
permanéncia diaria na unidade; desempenhar outras atividades correlatas
e afins; observar o comportamento das criancas durante o periodo de
repouso e no desenvolvimento das atividades diarias, prestando os
primeiros socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias ndo
rotineiras a Chefia Imediata, para providéncias subsequentes; administrar
medicamentos conforme prescricdo médica, quando necessario, desde
que solicitado pelos pais e/ou responsaveis; aprimorar o0 seu
desenvolvimento profissional, por meio de formacao permanente, de
modo a ampliar seus conhecimentos, com vistas a contribuir para a
transformacgao das praticas educativas na unidade educacional; adequar
os procedimentos didaticos e pedagdgicos que viabilizem o atendimento
a crianca com necessidades educacionais especiais;, desenvolver,
articuladamente com os demais profissionais, atividades pedagdgicas
compativeis com os espacos de aprendizagens disponiveis na unidade
educacional, por meio de situacdes ludicas e motivadoras; respeitar a
crianca como sujeito do processo educativo, zelando pela sua integridade
fisica e psiquica, preservando sua imagem, identidade, valores, ideias,
crencas e objetos pessoais, acolhendo quando fragilizadas por situacdes
adversas, de modo que superem suas dificuldades e se sintam
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confortaveis e seguras; organizar e reorganizar 0os tempos e espacos, 0S
materiais de uso individual e coletivo, o acesso das criangas aos materiais
necessarios as suas experiéncias de exploracdgo do mundo, da
comunicacao, da expressividade e de conhecimento de s
responsabilizar-se pela estimulacao, cuidado, observacao, e orientacao as
criancas na aquisicao de habitos de higiene, bem como dar atendimento a
necessidade de troca de fraldas, banho, escovacao de dentes e demais
procedimentos relativos a preservagao da saude; realizar outras atividades
correlatas a fungao.

Art. 2°. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete da Prefeita Municipal
Dracena, 16 de janeiro de 2026.

GENI PEREIRA LOBO PESIN
Prefeita Municipal

Publicada no Diario Oficial do Municipio. Dracena, data supra.

BEATRIZ REZENDE PEREIRA SOUZA
Secretaria de Assuntos Juridicos Designada
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