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Encaminha Projeto de Lei que “Dispde sobre
alteracao nos incisos |, Il e Ill, do Art. 4°, da Lei
n° 3.619/08 e suas alteracoes”.

Senhor Presidente:

Temos a elevada honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para
apreciacao dessa Augusta Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que
“Dispde sobre alteracao nos incisos |, Il e lll, do Art. 4°, da Lei n° 3.619, de
19.12.2008 e suas alteracdes”.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo a alteragcao no valor da
bolsa estagio, tendo em vista a reposicao salarial e o aumento real
concedidos aos servidores municipais no valor de 5,0% (cinco por cento)
para entrar em vigéncia neste més de janeiro/2026.

Informamos ainda, que de acordo com o “caput” do artigo 4° da
Lei 3.619/2008, o estagiario recebera, mensalmente, da Administracao
Municipal, enquanto perdurar o estagio, a importancia concedida a titulo
de Bolsa de Estagio, corrigida de acordo com a reposicao salarial dos
servidores publicos municipais.

Solicito regime de urgéncia na apreciacao do presente projeto de
lei.

AO ensejo, aproveitamos para manifestar a Vossa Exceléncia
protestos de estima e apreco.

GENI PEREIRA LOBO PESIN
Prefeita Municipal

EXMO. SR.

DANILO LEDO DOS SANTOS

DD. PRESIDENTE A CAMARA MUNICIPAL DE DRACENA
NESTA
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PROJETO DE LEI N°9¢£ - DE 21 DE JANEIRO DE 2026.

Dispde sobre alteracao nos incisos |, Il
e lll, do Art. 4° da Lei n°® 3.619/08 e
suas alteracdes.

GENI PEREIRA LOBO PESIN, Prefeita Municipal de Dracena, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI :

Art. 1°. Os incisos |, Il e Ill, do art. 4°, da Lei n° 3.619, de 19.12.2008 e suas
alteracdes, passam a vigorar com a seguinte redacao:

| - R$ 374,06 (trezentos e setenta e quatro reais e seis
centavos), para o estagio de 4 horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no
caso de estudantes de educacao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional de educacao de jovens e adultos.

Il — R$ 57459 (quinhentos e setenta e quatro reais e
cinquenta e nove centavos) para o estagio de 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, no caso de estudantes da educacao
técnico/profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Il - R$ 932,25 (novecentos e trinta e dois reais e vinte e cinco
centavos) para estagio de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, no caso de estudantes do ensino superior.”
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Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2026.

GENI PEREIRA LOBO PESIN

Prefeita Municipal
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Objeto: Reajuste do Bolsa Estagio.

Valor Estimado da despesa: Na coluna de 2026 consta o valor de aumento
na despesa de Bolsa Estagio calculado pelo Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdo, ja nos anos de 2027 e 2028 os
valores foram estimados.

Especificacdo 2026 2027 2028
1| SUESEY SN S e eSS E R 13350169,90| 8.000.000,00| 7.000.000,00
Anterior
2 | Receita Prevista 290.673.000,00 | 299.400.000,00 | 308.400.000,00
3 | Disponibilidade Financeira (1+2) 304.023.169,90 | 307.400.000,00| 315.400.000,00
4 | Previsdo de aumento de Despesa 3.021,57 3.172.65 3.331,28
5 | Impacto Orgamentario (4 / 2) 0,00001% 0,00001% 0,00001%
6 | Impacto Financeiro (4 / 3) 0,000009% 0,000009% 0,000009%
MEMORIAS DE CALCULOS

1 - Superdvit Financeiro: Na coluna de 2026 foi informado o Superavit
Financeiro (PARCIAL) apurado no anexo 14 do balango patrimonial no
exercicio de 2025 (em anexo); ja para o os exercicios de 2027 e 2028, os
valores foram estimados. Cumpre-nos informar que os valores aqui
registrados referentes ao exercicio de 2025 ainda nao sado definitivos,
podendo haver pequenas alteragdes em razao do nao fechamento
definitivo das contas publicas referente ao exercicio de 2025.

2 - Receita Prevista: Foi considerado como receita prevista para o exercicio
de 2026 o valor vigente aprovado na Lei Orcamentaria Anual - LOA, e para os
exercicios de 2027 e 2028 foram considerados os valores previstos no anexo
de metas anuais da Lei de Diretrizes Orcamentarias de 2026.
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3 - Disponibilidade financeira: Resultado da soma do superavit financeiro
do exercicio anterior a receita prevista para o exercicio.

4 - Previsdo de aumento de despesa: Valor previsto com base em
levantamento realizado pela Secretaria Municipal de Administracao e
Desenvolvimento Econdmico.

5 - Impacto Orcamentario: Trata-se da previsdo de aumento de despesa
dividida pela receita prevista.

6 - Impacto Financeiro: Previsdo de aumento de despesa dividida pela
disponibilidade financeira.

METODOLOGIA DE CALCULO

1) (+) Superavit Financeiro do exercicio anterior
2) (+) Receita prevista

3) (=) Disponibilidade Financeira

4) (Fator) Previsao de aumento de despesa

5) (/) Disponibilidade orcamentaria

6) (/) Disponibilidade financeira

Dracena, 21 de janeiro de 2026.

Thaisa da Silva Vieira
Supervisora Contabil (substituta)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

LEI N°3.619 - DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008.

Dispde sobre autorizagdo ao Poder Executivo a firmar convénios com Institui¢des de
Ensino Fundamental, Médio, Técnico e Superior e d4 outras providéncias.

ELZIO STELATO JUNIOR, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI :

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com Instituicoes de
Ensino Fundamental, Médio, inclusive Magistério, Cursos Técnicos e Superior, com a
finalidade de aceitar, como estagiarios, alunos regularmente matriculados ¢ que venham
freqiientando cursos vinculados a estrutura do ensino publico e particular nos niveis médio e
superior.

“Artigo 2° - O niimero maximo de estagidrios em relacdo ao quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Dracena e das Autarquias, Faculdades e Empresas Publicas vinculadas
a Prefeitura Municipal de Dracena, concedentes de estagio devera atender as seguintes
proporgoes:

(caput alterado pela Lei n° 4.926, de 05.04.2022)

I- de 1 (um) a5 (cinco) funcionarios: 01 (um) estagiario;

IT— de 6 (seis) a 10 (dez) funcionarios: até 2 (dois) estagiarios;

III —de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) funciondrios: até 5 (cinco) estagiarios;

IV —acima de 25 (vinte e cinco) funcionarios: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 1° - Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de funcionarios
existentes na entidade concedente.
(§ 1° alterado pela Lei n° 4.926, de 05.04.2022)

§ 3° - Quando o calculo do percentual disposto nos incisos do caput deste artigo resultar
em fragdo, podera ser arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.
(§ 3° alterado pela Lei n° 4.926, de 05.04.2022)

§ 4° - Nao se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e de
nivel médio profissional.



PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

LEI N°3.619 - DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008.

§ 5° - Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10 % (dez
por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

Artigo 3° - O estagio devera proporcionar experiéncia pratica na linha de formacao,
devendo estar em condigdes de estagiar, segundo disposto na regulamentacdo da presente lei.

§ 1° - Estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
freqiientando o ensino regular em instituigdes de educagdo superior, de educagdo profissional,
de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educacao de jovens e adultos.

§ 2° - O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.

§ 3° - O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional
e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada
e para o trabalho.

§ 4° - Os estagios devem propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem a
serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos,
programas e calendarios escolares, a fim de se constituirem em instrumentos e integracdo, em
termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de
relacionamento humano.

Art. 4° - O estagiario receberd, mensalmente, desta Administra¢ao, enquanto perdurar o
estagio, a importancia concedida a titulo de Bolsa de Estagio, corrigida de acordo com a
reposi¢ao salarial dos servidores publicos municipais, sendo:

I - R$ 183,81 (cento e oitenta e trés reais e oitenta e um centavos), para o estagio de 4
horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagio especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagdo de jovens e adultos.

IT — R$ 367,61 (trezentos e sessenta e sete reais e sessenta € um centavos), para o
estagio de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes da educagio
técnico/profissional de nivel médio e do ensino médio regular.



PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

LEI N°3.619 - DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008.

III — R$ 596,47 (quinhentos e noventa e seis reais e quarenta e sete centavos) para
estagio de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior.

(incisos alterados pela Lei n°® 4.661, de 20.03.2018)

§ 1° - A jornada de atividade em estidgio e o valor da bolsa estagio, poderdo ser
proporcionais as horas de atividade, a critério da Administragdo Publica, e devera ser fixado no
Termo de Compromisso de Estagio, ficando expressamente proibida a permanéncia de
estagiarios apos a conclusdo do curso superior.

§ 2° - Fica obedecido em qualquer hipdtese o disposto no inciso III, do artigo 9°, da Lei
Federal n° 11.788, de 25.09.2008.

Artigo 5° - Os estagios, independentemente do aspecto profissionalizante, direto e
especifico, poderdo assumir a forma de atividade de extensdo, mediante a participacdo do
estudante em empreendimentos ou projetos de interesse social.

Art. 6° - A realizag@o dos estagios dar-se-4 mediante termo de compromisso celebrado
entre o estudante e a parte concedente, com interveniéncia obrigatoria da instituicdo de ensino.

Paragrafo tnico - Os estagios curriculares serdo desenvolvidos de acordo com o
disposto no § 3° do artigo 3°, desta Lei.

Art. 7° - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, € os estagiarios
poderdo receber bolsas, devendo o estudante, em qualquer hipotese, estar segurado contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores do mercado.

Art. 8° - A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera
compatibilizar-se com o seu hordrio escolar e com o horario da parte em que venha a ocorrer o
estagio.

Art. 9° - A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 10 - O estagiario podera receber auxilio- transporte, sendo que a concessao do
beneficio ndo caracteriza vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico — Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado
facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 11 - E assegurado ao estagiario, sempre que o estigio tenha duragdo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

§ 1° - O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagidrio
receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

§ 2° - Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estdgio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 12 - Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a satide e seguranga no
trabalho, sendo sua implementago de responsabilidade da parte concedente do estagio.



PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

LEI N°3.619 - DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008.

Art. 13 - As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta de dotag@o propria do
or¢amento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 14 — A prorrogacdo dos estagios antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas
poderd ocorrer se ajustada as suas disposicdes.

Art. 15 - O Poder Executivo regulamentard a presente lei no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor em 01 de janeiro de 2009, revogadas as disposi¢des
em contrario, especialmente as Leis n°s 2.877/00; 3.067/02; 3.135/03 e 3.502/07.

Gabinete do Prefeito Municipal
Dracena, 19 de dezembro de 2008.
ELZO STELATO JUNIOR
Prefeito Municipal
Registrada e publicada por afixagdo, no lugar ptblico do costume desta

Prefeitura e na imprensa local. Dracena, data supra.

CRISTINA CORTEZI BUCCIRONI
Secretaria de Administragao
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LEI N° 5.169 - DE 28 DE JANEIRO DE 2025.

Dispde sobre alteracao nos incisos |, Il
e lll, do Art. 4° da Lei n°® 3.619/08 e
suas alteracdes.

GENI PEREIRA LOBO PESIN, Prefeita Municipal de Dracena, Estado de Sao
Paulo, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI :

Art. 1°. Os incisos |, Il e Ill, do art. 4°, da Lei n° 3.619, de 19.12.2008 e suas
alteracdes, passam a vigorar com a seguinte redacao:

| - R$ 356,25 (trezentos e cinquenta e seis reais e vinte e cinco
centavos), para o estagio de 4 horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no
caso de estudantes de educacao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional de educacao de jovens e adultos.

Il - R$ 547,23 (Qquinhentos e quarenta e sete reais e vinte e trés
centavos) para o estagio de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, no caso de estudantes da educacao técnico/profissional de nivel
meédio e do ensino médio regular.

Il — R$ 887,86 (oitocentos e oitenta e sete reais e oitenta e
seis centavos) para estagio de 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, no caso de estudantes do ensino superior.”
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Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2025.

Gabinete da Prefeita Municipal
Dracena, 28 de janeiro de 2025.

GENI PEREIRA LOBO PESIN
Prefeita Municipal

Registrada e publicada por afixacao, no lugar publico do costume desta
Prefeitura e no Diario Oficial do Municipio. Dracena, data supra.

LUIS GUSTAVO JUNQUEIRA DE SOUSA
Secretdrio de Assuntos Juridicos
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE
DRACENA

Estado de Sao Paulo

ANEXO IV

MES DE JANEIR0O/2026

REVISAO GERAL ANUAL DE 5,00% -
CONFORME IPCA ACUMULADO DE JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025 - 4,26% E GANHO REAL 0,74%

ESTAGIARIOS

PERIODO DE 04 HORAS R$ 374,06
PERIODO DE 06 HORAS R$ 574,59
NIVEL SUPERIOR 6 HORAS R$ 932,25

Dracena, 20 de janeiro de 2026.



