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MENSAGEM COMPLEM ENTAR N° 0% - DE16 DE DEZEMBRO DE 2022.

Encammha Projeto de Lei Complementar que “D[spée sobre instituicdo
de gratificagdo por exercicio de atividade complementar, conforime

especifica™

Senhor Presidente:

Sirvo-me da presente para encamlnhar a aprecragao desta ilustre
edilidade o incluso Projeto de Lei Complementar que * Dispde sobre institui¢ao
de gratificagdo por exercicio de’ atividade complementar, conforme especifica.”.

A presente proposta tem por finalidade incentivar e valorizar os
servidores |otados no Departamento de Receitas e no Departamento Contabil
que exercam os servicos de recebimentos de tributos municipais via cartdo de
crédito, a fungdo de Gestor do SIAFIC e a funz;.ao de Gestor/Responsavel do

Orgdo perante o TCESP.

Sendo o que se apresenta, aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa
Exceléncia e Nobres Edis componentes desta Casa de Leis protestos de elevada

estima e distinta consnderagao
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°04£ - DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022,

Dispde sobre instituigio de gratificagdo por exercicio de atividade
complementar, conforme especifica.

ANDRE KOZAN LEMOS, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de Sic Paulo,
usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei:

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica instituida a “gratificagdo por exercicio de atividade complementar”
aos servidores do Departamento de Receitas que exergam’ os servigos de
recebimento dos tributos municipais via cartdo de crédito, aos servidores do
Departamento Contabil que exergam os servigos de Gestao do SIAFIC - Sistema
Unico e Integrado de Execugdo Orgamentarla, Administragcdo Financeira e
Controle e Gestor/Responsavel do Grgio perante o TCESP - Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo.

§ 1° - Os sefvidores aos quais serd concedida a gratificagcdo por exercer os
servi¢os de recebimentos de tributos municipais via cartdo de crédito, deverdo
orientar o contribuinte sobre as formas de parcelamento da divida, realizando
simulacdes, bem como efetuar o recebimento dos tributos utilizando as
magquininhas de cartdo de crédito das empresas credenciadas pelo Municipio.

§ 2° - Os servidores aos quais serd concedida a gratificagio por exercer a fung¢do
de Gestor do SIAFIC, deverio acompanhar a implantagdo bem como o born
andamento do sistema Unico e integrado, dar todo o suporte ao Gestor do
Contrato, acompanhando diariamente o bom funcionamento do sistems,
sobretudo com relacdo a base de dados Unica compartilhada com a Camara
Municipal, bem como verificar o atendimento do padrdao minimo de qualidade
trazido pelo Decreto Federal n°10.540/2020.
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§ 3° - Os servidores aos quais serd concedida a gratificagao por exercer a fungao
de Gestor/Responsavel do Orgdo perante o TCESP, deverao gerenciar todos os
acessos dos servidores municipais ao Portal de Sistemas do Tribunal de Contas
do Estado de S3o Paulo, bem como distribuir as secretarias responsaveis,
gerenciar 0s prazos e responder todas as requisigdes do érgao fiscalizador, além
de acompanhar e dar todo o suporte os agentes.de fiscalizagdo tanto nas
fiscalizagdes in loco quantoc nos demais pedidos enviados oficialmente ac
municipio. ' '

§ 4° - Os servidores municipais serdo designados pelo Prefeito Municipal por
meio de portaria para desempenharem as funcdes referidas no caput deste
artigo. Foos

Art. 2° - A gratificagdo sera de 30% (trinta por cento) sobre o seu salario base do
cargo efetivo, enquanto desempenharem as respectivas atividades.

AL 3 - As cegpeees deCere'htés' desta lei serdo suportadas por dotacao
orcamentaria prépria. : _ ‘ Y,

Art. 4° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.
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'DECLARACAO

Objeto: Criacdo de gratificagdo por exercicio de atividade «i-
complementar.

Custo mensal estimado: RS 25.892,43 (conforme levantamento do
departamento de Recursos Humanos, em anexo).

Declaro para os devidos fins, que o Municipio de Dracena esta.
desobrigado a apresentagac da estimativa de impacto orgamentario
financeiro que se refere o inciso | do artigo 16 da LC 101/00, por ndc **
atingir 19 da Receita Corrente Liquida, conforme artigo 8° da Lei
Complementar n°. 514 de 10 de junho de 2021, LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentarias, atendendo assim o § 3° inciso |l do artigo 16 da LC
101/00.

Declaramos também que o presente projeto possui adequacéo
orgamentaria e financeira com a lei orcamentdria anua e
compatibilidade com o plano plurianual e com™ a lei de diretrizes
orcamentarias, bem como nao afetara os resultados fiscais previstas nos
anexos de metas fiscais.

Para maior clareza e fins de direito firmo a presente.

Dracena, 14 de dezembro de 2022.

Jose Vanderleg Rlsbelro Nunes ‘_

Contador
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Estado de Sio Pauloe

DA: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PARA: SECRETARIA DA FAZENDA E ORGAMENTO

CRIAGAO DE GRATIFICAGAO DE 30% DO SALARIQ BASE- SECRETRIA DA FAZENDA - ARRECADAGAO

ATUAL
CARGO -+ |SALARIO BASE GRATIFICAGAO{ 7funcionarios | 1/3 Férias | 12° Salrio | SUB TOTAL 22,82% TOTAL
) o T 30 % BASE -01112 avos | 01/12 avos EMPRESA MES
7 FUNCIONARIOS 1470,33 R$ 441,10 R$ 3.087.69 R$ 12,25 RS 36,76| R$ 3.577.80 R$ £16.45| R$ 4.394,26
TOTAL R$ 441,10 R$ 3.087.69 R$ 12,25 R$ 36,76] RS 3.577,80 RS 516,45 | R$ 4.394 26

Dracena, 12 de dezemivo de 2022,




