PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo e - 0 &

£3
MENSAGEM N° 6ﬂ7/ - DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020.

Encaminha Projeto de Lei que “Dispde sobre autorizagdo ao Poder
Executivo para abertura de crédito adicional suplementar no orgamento
vigente”.

Senhor Presidente:

Sirvo-me da presente para encaminhar a apreciagdo desta ilustre
edilidade o incluso Projeto de Lei que “Dispde sobre autorizagdo ao Poder Executivo
para abertura de crédito adicional suplementar no orgamento vigente™.

Referido projeto serd destinado a reforgo em créditos orgamentarios.
Solicito regime de urgéncia na apreciagdo do presente projeto de lei.
Sendo o que se apresen ,Mto a oportunidade para reiterar a Vossa

Exceléncia e Nobres Edis componentes desta Caka de Leis protestos de elevada estima e
distinta consideragdo.

JULIANO BRITO BERTOLINI

Prefeito Municipal
|
J
Exmo. Sr.
MILTON POLON
DD. PRESIDENTE A CAMARA MUNICIPAL DE DRACENA
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PROJETO DE LEI N° 047 — __ DE 05 DE NOVEMBRO DE 2020.
Dispde sobre autorizagdo ao Poder Executivo para abertura de crédito
adicional suplementar no orgamento vigente.

JULIANO BRITO BERTOLINI, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de
Sao Paulo, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei:

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LELI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, na Diretoria de
Planejamento, Orgamento, Pagamento e Contabilidade, Crédito Adicional Suplementar
no valor de R$3.500.000,00 (trés milhdes e quinhentos mil reais), destinado a reforgo
em créditos orgamentarios, nas seguintes classificagdes orgamentarias, abaixo descritas:
PODER EXECUTIVO
Secretaria de Administragdo
02 01 01.04 122 0001 2.001 — Gestdo da Administragdo Publica

3.1.90.11 — 002 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-40.000,00
3.1.90.13 — 003 — Obrigagoes Patronais R$-25.000,00
02 01 01.09 272 0001 2.003 — Servidores Inativos e Pensionistas — Fapen

3.1.90.01 — 012 — Aposentadorias R$-10.000,00
3.1.90.03 — 013 — Pensdes R$-40.000,00

Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Limpeza
02 02 01.17 512 0002 2.011 — Coleta de Lixo

3.1.90.11 — 060 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-190.000,00
3.1.90.13 — 061 — Obrigag¢des Patronais R$-10.000,00
02 02 01.17 512 0002 2.014 — Limpeza Publica em Geral

3.1.90.11 — 072 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-270.000,00
3.1.90.13 — 073 - Obrigagdes Patronais R$-50.000,00

Secretaria de Assisténcia Social
02 03 01.08 244 0003 2.025 — Apoio a Conselhos Municipais

3.1.90.11 — 134 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-30.000,00
3.1.90.13 — 135 — Obrigagdes Patronais R$-7.000,00
02 03 01.08 244 0014 2.024 — Servigo de Protegdo Esp. p/ Idosos

3.1.90.13 — 125 — Obrigag¢des Patronais R$-1.000,00

Secretaria de Assuntos Juridicos

02 04 01.04 062 0004 2.026 — Gestdo de Assuntos Juridicos

3.1.90.11 — 143 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-40.000,00
3.1.90.13 — 144 — Obrigagdes Patronais R$-6.000,00
Secretaria de Educacgédo

02 07 01.12 361 0007 2.070 — Gestdo de Ensino Fundamental

3.1.90.11 — 244 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-640.000,00
3.1.90.13 — 246 — Obrigag¢des Patronais R$-400.000,00
3.3.90.36 — 252 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$- 28.000,00
02 07 01.12 365 0007 2.035 — Gestéo do Ensino Infantil (Creche)

3.1.90.11 — 186 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-150.000,00
3.1.90.11 — 187 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-700.000,00
3.1.90.11 — 629 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-50.000,00
3.1.90.13 — 189 — Obrigagdes Patronais R$-260.000,00

02 07 01.12 365 0007 2.036 — Gestdo do Ensino Infantil (Pré Escola) -
3.1.90.11 — 205 — Vencimentos e Vantagens Fixas
02 07 01.12 366 0007 2.037 — Gestdo da EJA

R$-160.000,00
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3.1.90.11 — 219 — Vencimentos ¢ Vantagens Fixas R$-5.000,00
3.1.90.13 — 220 — Obrigagdes Patronais R$-1.000.00

Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude

02 08 01.27 812 0008 2.043 — Gestdo do Esporte, Lazer e Juventude

3.1.90.11 — 283 — Vencimentos € Vantagens Fixas R$-40.000,00
3.1.90.13 — 284 — Obrigagdes Patronais R$-5.000,00
Secretaria da Fazenda e Or¢amento

02 09 01.04 123 0009 2.045 — Gestdo da Fazenda e Orgamento

3.1.90.11 — 299 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-80.000,00
3.1.90.13 — 300 — Obrigagdes Patronais R$-8.000,00
Secretaria de Gabinete, Governo e Desenvolvimento

021001.04 122 0010 2.049 — Gestdo do Gabinete, Gov. e Desenvolvimento

3.1.90.11 — 336 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-45.000,00
02 1001.04 122 0010 2.050 — Gestdo da Sub-Prefeitura de Jacipora

3.1.90.11 — 348 — Vencimentos ¢ Vantagens Fixas R$-25.000,00
3.1.90.13 — 349 — Obrigagdes Patronais R$-6.000,00
0210 01.04 122 0010 2.051 - Gestdo da Sub-Prefeitura de Jamaica

3.1.90.11 — 357 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-45.000,00
3.1.90.13 — 358 — Obrigagdes Patronais R$-2.000,00
02 1001.11 333 0006 2.031 — Gestdo do Centro de Treinamento Senai

3.1.90.11 — 319 — Vencimentos ¢ Vantagens Fixas R$-2.000,00
3.3.90.36 — 324 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$-3.000,00

Secretaria de Industria, Habitagdo e Assuntos Vidrios
0211 01.04 452 0011 2.052 — Gestdo da Infraestrutura e Habitagdo

3.1.90.11 — 401 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-45.000,00
3.1.90.13 — 402 — Obrigagdes Patronais R$-20.000,00
02 1101.26 453 0011 2.002 — Gestdo de Terminal Rodoviario

3.1.90.13 — 390 — Obrigagdes Patronais R$-6.000,00

Fundo Municipal de Saude — FMS

02 12 04.10 305 0012 2.066 — Gestdo da Vigilancia Epidemioldgica

3.1.90.11 — 520 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-30.000,00
3.1.90.13 — 521 — Obrigagdes Patronais R$-10.000,00
Secretaria de Planejamento e A¢des Estratégicas

0213 01.04 122 0010 2.071 — Gestdo de Planejamento e A¢des Estratégicas

3.1.90.11 — 567 — Vencimentos e Vantagens Fixas R$-15.000,00
TOtALcscsnessisrsivesvoramsatonssssvsnssssovencivunpenvoisasisvssssss ciessinssrmsusnpimsNsiSts R$-3.500.000,00

Art. 2° - A abertura do crédito adicional suplementar a que se refere o artigo 1°
sera coberta com o provavel excesso de arrecadagdo no orgamento vigente, conforme
Artigo 43, § 1°, inciso IT e §§ 3°e 4°

do exercicio corrente. i

Art. 3° - Esta Lei entra:éi en / JIZ(Li/a de¢/Sua publicagio.
"N / i —

LIANO BRITO BERTOLINI
Prefeito Municipal
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