PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sao Paulo

MENSAGEM COMPLEMENTAR N° 006 - DE 27 DE ABRIL
DE 2015.

Encaminha Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre
altera¢do do art. 4° da Lei Complementar n°. 355, de 29 de julho de
2011, fixando o percentual minimo dos cargos de provimento em
comissdo para preenchimento por servidores efetivos”.

Senhor Presidente:

Temos a elevada honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para
apreciagdo dessa Augusta Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que “Dispde sobre
alteracdo do art. 4° da Lei Complementar n°. 355, de 29 de julho de 2011, fixando o
percentual minimo dos cargos de provimento em comissdo para preenchimento por
servidores efetivos”.

O presente projeto se destina a fixar percentual minimo de
preenchimento de cargos em comissfio € com isso proporcionar continuidade do servigo
publico e dar maior efetividade aos principios constitucionais da administragdio publica,
notadamente os da impessoalidade, moralidade e eficiéncia.

Ao ensejo, eitamos para manifestar a Vossa Exceléncia

protestos de estima e aprego.
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Prefeito Municipal

Ao Exmo. Senhor

FRANCISCO EDUARDO ANICETO ROSSI
DD. Presidente da Camara Municipal
NESTA
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 - DE 27 DE AB

DE 2015.
Dispde sobre alteragdo do art. 4°, da Lei Complementar n°. 355, de 29 de

julho de 2011, fixando o percentual minimo dos cargos de provimento
em comiss#o para preenchimento por servidores efetivos.

JOSE ANTONIO PEDRETT]I, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de
S3o Paulo, usando das atribui¢des que lhe séio conferidas por Lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEIL

Art. 1° O art. 4°, da Lei Complementar n°. 355, de 29 de julho de 2011,
passa a vigorar com os seguintes paragrafos:

“Att. 4°- [...]

§1° As referéncias dos cargos em comissdo constantes do Anexo I, s@o as
estabelecidas no Anexo III, da presente Lei Complementar.

§2° As fungGes de confianga serdo exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo da Prefeitura Municipal de Dracena, conforme dispde o art. 30,
da Lei Complementar Municipal n° 04, de 06 de maio de 1992, com a redacéo que lhe foi
dada pela Lei Complementar Municipal n° 355, de 29 de julho de 2011.

§3° Fica reservado um percentual minimo de 20% (vinte por cento) dos
cargos de provimento em comissdo, constantes do Anexo I, desta Lei Complementar, para
preenchimento, exclusivamente, por servidores publicos ocupantes de cargos efetivos da
Prefeitura Municipal de Dracena.”

Art. 2° Esta Lei entrara r na data de sua publicag@o.

refeito Municipal



PREFEITURA MUMAL DE DRACENA
<Estado de Séo Paulo

: Dispde sobre alteragdo’de dispositivos da Lei Complementar n.° 04/92,
§  com a redagdo que lhes foi dada pela'Lei Complementar 230/2005 e da
outras providéncias. .

; CELIO REJANI, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de S&o Paulo,
| , usando das atribuicSes que lhe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
. SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE  LEI
COMPLEMENTAR: o

-
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| Art. 1° - Os incisos do artigo 15 da Lei Complementar 04 de 06 de
miio de 1992, com a redaggo que lhes foi dada pela Lei Complementar 230 de 31 de

janeiro de 20035, passam a vigorar com a seguinte redaggo:

§ 1° - GABINETE DO PREFEITO:

hh fe N A L A

I- Secretaria Executiva de Gabinete, Governo, Agdes
" Estratégicas e Assuntos Juridicos;

II- Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

III - Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social;
IV - Secretaria de Industria, Comércio e Habitacio;

i V - Secretaria de Administrago;

] : VI - Secretaria de Esportes, Cultura e Turismo;

i VII - Secretaria da Fazenda, Planejamento, Orc¢amento e
Gestio; )
VIII - Secretaria de Educacéo; .
IX - Secretaria de Obras, Infraestrutura Urbana e Assuntos
Viarios. ‘

X - Secretaria de Saiide e Higiene Piblica;

'

§ 2° - SECRETARIAS:

I - Secreta}'ia Executiva de Gabinete, Governo, Agdes
Estratégicas e Assuntos Juridicos: '

a) Diretoria de Gabinete do Prefeito;
b) Diretoria de Governo;
¢) Diretoria de AgOes Estratégicas;
" d) Diretoria de Assuntos Juridicos;
e) Diretoria de Licitagdes;
f) Diretoria de Comunicagio;
g) Chefia do Departamento de Licitagdes; '
h) Chefia do Setor de Gest&o de Convénios;

i) Chefia de A¢des Estratégicas; ?
B . . . . . ‘ . ‘ X ¢ /‘ ., ;; -
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i) Chefia do Departamento de Defesa do Consumidor;
k) Subprefeitura de Jaciporé;

1) Subprefeitura de Jamaica;

m) Subchefia de Assuntos Juridicos;

n) Subchefia de Governo;

0) Junta do-Servigo Militar.

II - Secretaria de Agﬁcultura e Meio Ambiente:

a) Diretoria de Agricultura;

b) Diretoria de Meio Ambiente; ,

¢) Chefia do Departamento de Agricultura;

d) Chefiado Departamento de Meio Ambiente;
) Subchefia de Agricultura; '
f) Subchefia de Meio Ambiente;

III - Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

‘ " a) Secretaria Adjunta de Assisténcia e Desenvolvimento
Social; A

| b) Diretoria de Assisténcia Social;

¢) Diretoria de Desenvolvimento Social;

d) Chefia de Referéncia Especializada;

Chefia de Centro de Referéncia;

f) Chefia de Assisténcia a0 Idoso;

g) Chefia do Setor de Gestio de Convénios;

h) Subchefia de Assisténcia Social;

i) Subchefia de Desenvolvimento Social.

(¢
-

IV - Secretaria de Indistria Comércio ¢ Habitagdo

a) Diretoria de Industria e Comércio;
b) Diretoria de Habitag8o;
c) Diretoria de Escola do SENAI
d) - Subchefia de Industria e Comércio;
e) - Subchefia de Habitagdo; '
" f) Subchefia do Departamento de Crédito.
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V - Secretaria de Administracio:

a) Diretoria de Gestdo de Pessoas;
b) Chefia de Administracgo;
“ ¢) Subchefia do Terminat Rodoviério;
'd) Subchefia do Cemitério Municipal.

VI - Secretaria de Esportes, Cultura e Turismo:

} a) Diretoria de Cultura;
b) Diretoria de Esportes;
¢) Chefia de Cultura;

d) Chefia-de Esportes;

e¢) Subchefia de Esportes;
f) Subchefia de Cultura.

VII - Secretaria da Fazenda, Planejamento, Or¢amento ¢ .
Gestao:

a) Diretoria Financeira;
b) Diretoria de Planejamento e Orgamento;
c¢) Diretoria de Compras; '
d) Chefia de Arrecadagio; - : ,
¢) Chefia do Departamento de Contabilidade;
f) Chefiade Tecnologia e Informagao;
g) Chefia do Setor de Fiscalizagdo;
' h) Chefia de Controle Interno;
i) Subchefia de Compras; '
j) Subchefia do Departamento de Contabilidade;
k) Subchefia do Departamento Financeiro;
I) Subchefia de Planejamento e Orgamento.

VIII - Secretaria de Educacdo: N

a) Diretoria do Departamento de Ensino;

b) Diretoria Administrativa de Educagsio;

¢)' Diretoria Pedagégica;

d) Diretoria de Projetos Educacionais;

¢) Diretokia da EMEFI Luiza Rossa Ribeiro;

f) Diretoria da EMEFI Jodo Vendramini;

g) Diretoria da EMEFI Waldomiro Machado;
h) ‘Diretoria da EMEFI Guilherme Tammerick;

! ‘ i) Diretoria da EMEFI Sergio Liberatti; .




PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

| Estado de Sao Paulo

i) Diretoria da EMEFI Amador Franco da Silveira;
k) Diretoria da EMEFI Jogo Milan Barbosa;

I) " Diretoria da EMEFI Otilia Braz Nogueirol;

m) Diretoria da EMEFI Moacir Simardi;

n) Diretoria da Escola Técnica Municipal;

0) Subchefia de frota escolar;

p) Subchefia administrativa;

q) Subchefia de projetos Educacionais.

IX - Secretaria de Obras, Infraestrutura Urbana e Aséuntos
Viarios ‘

a) Diretoria de Obras; i
——b) Diretoria de Assuntos Viarios; e
¢) Diretoria de Engenharia; o
d) Diretoria de Manutenggo de Frota; ~
¢) Diretoria de Controle de Frota;
f) Diretoria de Infraestrutura Urbana;
—<. g) Chefia de Assuntos. Vidrios;
h) Chefia de Obras;
i) Chefiade Engenharia;
j) Subchefia de Obras; .
—-k) Subchefia de Assuntos Vidrios. 7

X - Secretaria de Saiide e Higiene Piiblica

a) Secretaria Adjunta da Saide e Higiene Publica;
. b) Diretoria de Saide; ’
¢) Diretoria de Ambulatério;
d) Diretoria de Unidade de Atendimento Psicossocial;
¢) Diretoria Administrativa;
f) Chefia de Gestéio de Convénios ¢ Projetos;
g): Chefia de Emergéncia e Urgéncia;
h) Chefia de Vigildncia Sanitaria Epidemiologica;
i) Chefia do.Setor de Odontologia;
j) Chefia do Controle de Zoonoses;
k) Chefia de Triagem Assistencial da Saude;
1) Chefia de Programas Comunitérios;
m) Chefia de Assisténcia Farmacéutica;
n) Subchefia do Setor de Ambuléncia;

0) Subchefia de Vigilancia Epidemiol6gica; 7\)
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p) Subchefia de Triagem Assistencial;

q) Subchefia de Vigilancia Sanitéria;

r) Subchefia de Informagdo e Comunicagdo;

' s) Subchefia de Notificagdo de Doengas; -

t) Subchefia de Unidade de Satide Dr. Takashi Enokibara;

u) Subchefia de Unidade de Satide Dr. Albert Sabin;

v) Subchefia de Unidade de Saude Dr. Eduardo Ligieres;

w) Subchefia de Unidade de Satide Dra. Irene Hiroko

Kato;

x) Subchefia de Unidade de Satide Antdnio Dias Pedroso;

y) Subchefia de Unidade de Satide José Serafim Barbosa; ’

z) Subchefiade Ambulatério. .

Art. 2°- O artigo 18 da Lei Complementar n.° 04, de 06 de maio de
1992, com-a redagfio que lhe foi dada pela Lei Complementar 230 de 31 de janeiro de
2005, passa a ter as seguintes alineas e redagGes:

Nivel I- Secretaria;’

) Nivel II- Secretaria Adjunta;-
Nivel III- Diretoria;

) Nivel IV- Chefia;

) Nivel V- Subchefia.
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. - Art. 3°- Os artigos 19 a 30 da Lei Complementar n.° 04 de 06 de maio
de 1992, com a redagio que lhes foi dada pela Lei Complementar 230 de 31 de
janeiro de 2005, passam a vigorar com a seguinte redag@o: .

Art. 19 — SECRETARIA EXECUTIVA DE GABINETE,
:OVERNO, ACOES ESTRATEGICAS E ASSUNTOS JURIDICOS ¢ o sctor
esponsavel pelo assessoramento direto ao Prefeito Municipal, controle e diregdo dos
rabalhos feitos pelas diretorias municipais a ela ligadas e pelo contato direto com 0
oder Legislativo Municipal; ficando encarregada de desenvolver todas as atividades de
oordenagdo politica da Prefeitura Municipal em relagdo aos municipes, entidades e
ssociagdes de classes, atendimento ao publico ¢ de ligagdo com os demais poderes e
utoridades; constituir a Comissdo Municipal de Licitagdo; dirigir as atividades de
epresentagdio judicial e extrajudicial da Prefeitura, providenciar o registro de leis,
lecretos; portarias, editais, resolucdes, comunicados e despachos; instaurar inquéritos
\dministrativos, sindicincias e averiguagbes em caso de irregularidades ou faltas
yraves; encarregar-se-a do planejamento global e governamental; divulgacdo de atos e

hatérias diversas da Administragdo Municipal em geral. ? .
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§ 1°- A Diretoria de Gabinete do Prefeito € o setor responséavel pelo
cohtrole das audiéncias e da agenda do Prefeito Municipal, do arquivamento,

. re¢ebimento, distribuigdo e expedigdo da correspondéncia do Prefeito; da realizacdo de

todas as demais atribui¢Ges pertinentes ao cargo.

§2°-A Diretoria de Comunicagiio € 0 érgdo.responsavel por dirigir os
trdbalhos de prestagdo de contas da Administragfio a populagdo, bem como veiculagdo
del noticias e matérias de interesse da coletividade, coordenando as atividades das
pessoas fisicas ou juridicas que militem nesse ramo de atividade, observando os-
preceitos estabelecidos no § 1° do art. 37 da Constitui¢io Federal. -

§ 3° A Diretoria de Assuntos Juridicos é o 6rgio responsével pela
¢do dos trabalhos de representagdo judicial e extrajudicial da Prefeitura Municipal
de Dracena, sendo responsavel também pela emissdo de pareceres juridicos, sempre que
sdlicitado pelos setores da Administragdo Municipal, instauragio € condugdo de
processos administrativos, participago em reunides de trabalho, ingresso com agdes em
geral e executivas fiscais, além de outras atribui¢des que lhes forem conferidas por -ato

da Secretaria respectiva..

I- A Subchefia de Assuntos Juridicos € o 6rgédo responsavel por auxiliar-
ok trabalhos da Diretoria de Assuntos Juridicos no que for necessério, ficando

- responsavel pela coordenagdo dos trabalhos que lhe forem conferidos expressamente

ppr tal diretoria.

§ 4°- A Diretoria de Governo é o o6rgio responsivel por dirigir ‘os
balhos administfativos da Secretaria, controlando as audiéncias e funcionando como
iliar direto do Secretario no exercicio de suas atribuicdes.

I- A Subchefia de Governo é o 6rgdo responsavel por assessorar 0S
trabalhos a serem exercidos pela Diretoria de Governo, exercendo a chefia direta dos
servigos afetos a sua drea de atuagdo sempre em subordinagio & respectiva diretoria.

§ 5°- A Diretoria de.Agdes Estratégicas ¢ o 61gédo responsavel pela
diregio dos trabalhos de plancjamento das agdes da’ Administragio Municipal,

.

¢xercendo seu papel em conjunto com todas as demais Secretarias Municipais.

I- A Chefia de Acdes Estratégicas é o 6rgéo responsdvel por auxiliar .
diretamente a Diretoria de Agdes Estratégicas no desempenho de'suas fungdes,
.xercendo a chefia imediata do setor de planejamento das agSes municipais.

>
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§ 6°- A Diretoria de Licitagdes & o orglio responsavel pela diregdo dos
balhos do setor de licitagdes da Prefeitura Municipal de Dracena, concentrando o
planejamento, organizacdo e execucdio em conjunto com o setor de compras de todas as
cohtratagdes procedidas por todas as Secretarias da Prefeitura Municipal de Dracena.

I- A Chefia do Departamento de Licitagdes & o 6rgfio responsavel por-
exercer a chefia imediata dos trabalhos do departamento de licitagbes em auxilio a
Diretoria de Licitagdes;

§ 7°- A Chefia do Setor de Gestiio de Convénios € o 6rgdo responsével,
dentro da Secretaria Executiva de gabinete, Governo, Agdes Estratégicas ¢ Assuntos
Juridicos, pela chefia imediata dos trabalhos de organizagio da documentagdo relativa a
cdnvénios, acompanhamento de sua execugdo © prestagiio de contas a0s orgdos €
entidades concessoras.

'§ 8°- A Chefia do Departamento de Defesa do Consumidor € o 6rgdo -
résponsével por dirigir os trabalhos de protegdo e defesa do consumidor em parceria
cém o Governo do Estado de S#o Paulo, suas entidades da Administracdo Indireta € 0
departamento juridico da Prefeitura Municipal de Dracena; '

§ 9°- A Subprefeitura de Jacipori ¢ o orgéo responsavel pela prestagéo -
dbs servigos concernentes a Prefeitura Municipal de Dracena junto ao sub-distrito de
Jacipord;, '

§ 10°- A Subprefeitura de Jamaica é o Orgho re_sponsével pela
restacdo dos servigos concernentes a Prefeitura Municipal de Dracena. junto- ao sub-
istrito de Jamaica; ‘

(e Vo]

§ 11°- A Junta do Servigo Militar é o setor, ligado ao Ministério do
ixéreito, responsavel do alistamento militar; da expedigdo de documentos militares; de
srestar informacgdes e orientagoes necessarias e relacionadas ao Servigo Militar; de
mitir guias regulamentadas por legislagiio propria; de realizar demais servigos afetos a
ua area de atuagdio, conforme preceitos ditados por autoridades militares competentes.

Art. 20 — A SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE ¢é o orgho responséavel pela supervisdo e coordenagdio de todos os
rabalhos e atividades relacionadas com a agricultura, pecuatia, incluindo a organizagdo
las feiras agropecudrias, ¢ meio ambiente na circunscri¢o do municipio, desenvolvida

belos seus respectivos setores subordinados, como segue:

PP P G
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§ 1° — A Diretoria de Agricultura é o setor responsavel por oferecer
asdisténcia técnica aos pequenos e médios agricultores e pecuaristas existentes no
_ municipio; organizar € desenvolver viveiro de mudas; manter a feira livre; incentivar a

produgdo agricola bem como desenvolver processos visando a instalagéo de inddstrias
caseiras ou agro-indiistrias, além da instalagio de niticleos rurais experimentais com a
introdugio de novas espécies e variedades de plantio e ‘zelar pela execugdo dos
cohvénios firmados com o Estado e a Unido no setor rural. -

I - A Chefia do Departamento de Agricultara é o setor responsavel
-pela chefia imediata dos trabalhos de elaboragfio de projetos, documentagdo dos atos
praticados pela referida Diretoria de Agricultura, além do auxilio na busca das
finalidades definidas como de responsabilidade da mesma. ’

1]

L]
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chefia nos trabalhos que lhes séo afetos.

§ 2° - A Diretoria de Agricultura compete ainda:

I - Executar as atividades e servigos previstos-nos projetos técnicos do
ano Municipal de Desenvolvimento Agropecuério Plurianual; '

I - Implantar, promover e fiscalizar as feiras livres, comboios,
mercados, postos volantes de vendas de produtos agricolas, campanhas de
qopularizagﬁo das safras; -

I - Produzir mudas diversas para utilizag8o nas zonas urbana e rural;

IV - Produzir alimentos para enriquecimento da merenda escolar e

entidades de apoio & comunidade;

V - Inspecionar pro&utos de origem animal e vegetal.

¢ desenvolvimento das atividades voltadas a preservagéo ambiental no Municipio de
Dracena, seja em parceria com outras esferas de governo ou mesmo em parceria com os
¢rgdos de fiscalizagio ambiental e demais secretarias municipais, encarregar-se de
formar o cinturiio verde na zona suburbana do Municipio; auxiliar os pequenos
lavradores e hortifruticultores no combate & erosdio; incentivar a preservagio do meio
4mbiente; coordenar as atividades de coleta, remogdo e tratamento do lixo domicialiar,
bem como sua destinacfio final; zelar pela execug@o dos convénios firmados com o
Estado e a Unifio no setor ambiental. -

II - A Subchefia de Agricultura é o 6rgéo responsavel por auxiliar a

§ 3°- A Diretoria de Meio Ambiente ¢ 0 6rgdo responsével pela diregdo
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I- A Chefia do Departamento de Meio Ambiente & o orgéo responsavel .
por exercer a chefia imediata dos trabalhos désenvolvidos em auxilio 4 Diretoria de |
Meio Ambiente. ‘ : - '

. II- A Subchefia de Meio Ambiente é o 6fg§o responsavel por auxiliar a
Chefia nos trabalhos que lhes sgo afetos. ' S

¥ Art. 21 - A SECRETARIA - DE ASSISTENCIA FE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL ¢ .o Orgdo responsével pela supervisio e
coordenacdio dos trabalhos de assisténcia aos necessitados, através dos projetos e
programas desenvolvidos pela Secretaria isoladamente ou em parceria com as outras.
esferas de Governo, visando tanto a assisténcia quanto a inclusdo social.

§ 1°— A Secretaria Adjunta de Assisténcia e Desenvolvimento Social
€0 setor responsavel, em auxilio com a Secretaria, manter amplas atividades com oseu .
pessoal especializado e de apoio aos programas assistenciais do municipio, voltados &
drea da Assisténcia e Desenvolvimento Social; apoiar as entidades assistenciais,

. mantendo com elas contatos e promovendo eventos para o bem estar das familias
carentes; promover nessa mesma dinAmica, eventos para todas as idades, estabelecer
programas para os deficienites e outros com problemas especificos; manter arquivos. e
dados estatisticos da sua area; tratar do apoio em linhas gerais e diretas aos programas
do Fundo Social de Solidariedade do Municipio, ¢ntidades de classe e outros; promover

A campanha do agasalho; tratar da distribuicdo de cestas bésicas, materiais de
‘gonstrugdo e escolares para as pessoas carentes; cuidar da distribuigio de
medicamentos, aviamentos: de receitas medicas, oculistas e outras, para as pessoas
¢arentes; responsével pela expedicio de Carteira de Trabalho; promover a assisténcia‘a

inféncia & adolescéncia e aos idosos; promover parceria de trabalho com o Conselho
Tutelar. '

' § 2°- A Diretoria de Assisténcia Social é o 6rgio responsavel pela
lirecdo dos trabalhos desenvolvidos pela Secretaria referéntes ao setor de assisténcia
social, abrangendo todos os projetos desenvolvidos de assisténcia aos neceéssitados,
nclusive aqueles em parceria por meio de convénio. ’~ :

o

kv

. I- A Subchefia de Assisténcia Social é o 6rgdo responsavel por auxiliar
a Diretoria nos trabalhos que lhes sfo afetos, exercendo a chefia imediata na execucdo
dos referidos trabalhos.
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§ 3° - A Diretoria de Desenvolvimento Social é o Orgdo responsével
pela direg&o dos trabalhos desenvolvidos pela Secretaria referentes ao setor de inclusdo
social, abrangendo todos os projetos desenvolvidos de qualificacio de m&o-de-obra,
fomento a geragio de emprego para pessoas.de baixa renda, ‘inclusive aqueles em
parceria com outras secretarias e por meio de convénio.

I — A Subchefia de Desenvolvimento Social ¢ o 6rgdo responsével por
auxiliar a Diretoria nos trabalhos que lhe sfo afetos, exercendo a chefia imediata na
execucdo dos referidos trabalhos.

§ 4°- A Chefia de Referéncia Especializada é o 6rgdo responsavel por
desenvolver ages de orientagio e acompanhamento psicossocial individualizado e
sistemdtico as criangas, adolescentes e suas familias em situagdo de risco ou violagdo

- |de direitos e a adolescentes autores de ato infracional. Coordenar procedimentos e

metodologias que contribuam para efetividade da acdo protetiva da familia, ‘inclusive
no que tange a orientagfo juridico-social hos'casos de ameaga e violagdo de direitos
individuais e coletivos. ' : .

. § 5°- A Chefia de Centro de Referéncia é o orgdo responsavel por
articular agSes para a prevengfio e enfrentamento de situagbes de vulnerabilidade e
risco social. Organizar cursos profissionalizantes e de geragcdo de renda. Coordenar
visitas 4 familias de baixa renda, com levantamento estatistico de problemas sociais.
Preparar encontros que visam fortalecer os vinculos familiares e comunitérios.

§ 6°- A Chefia de Assisténcia ao Idoso & 0 6rgdo responsavel pela
chefia imediata dos trabalhos de protegdo aos idosos, desenvolvendo projetos de forma
isolada ou em parceria com as demais esferas de governo ¢ entidades assistenciais do
municipio de Dracena. .

§ 7°- A Chefia do Setor de Gestiio de Convénios é o 6rgéo responsavel,
dentro da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, pela chefia imediata dos
trabalhos de planejamento, organizacio da documentagiio relativa a convénios,
acompanhamento de sua execugdio e prestaco de contas aos érgdos e entidades
¢oncessoras.

_ Art. 22- A SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E
-IABITACAQ € o orgho responsavel pela execugdo das atividades municipais nos
etores de incentivo ao desenvolvimento industrial, comercial e habitacional,
stimulando o desenvolvimento e crescimento do municipio, através de fomento i

larmonia entre capital e trabalho. @
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§ 1°- A Diretoria de Indistria e Comércio ¢ o 0rgdo responsavel por

dirigir o fomento de atividades que gerem o crescimento das atividades: industriais ¢

comerciais do Municipio de Dracena, em’ auxilio a Secretaria, € em parceria com os

Conselhos respectivos, visando uma maior gama de investimentoes e geraciio de”
emprego ¢ renda.

I- A-Subchefia de Indistria e Comércio ¢ o 6rgdo responsével por
assessorar os traballios das Diretoria' de Industria e. Comércio, exercendo a chefia
imediata dos servigos afetos a sua 4rea de atuacgo. -

§ 2°- A Diretoria de Habitagdo é o 6rgdo responsével por dirigir o
fomento & construgdo de unidades habitacionais de interesse social no municipio de
Dracena, visando a redugfio do déficit da moradia propria na circunscri¢gio do
municipio, atuando em parceria com as entidades da Administrag8o Direta e Indireta
das demais esferas de governo. ' i

I- A  Subchefia de Habitagdo é o érgdo responséavel por assessorar os
trabalhos das Diretoria de Habitag#o, exercendo a chefia imediata dos servigos afetos a
sua area de atuac3o.

1

§ 3°- A Diretoria da Escola do SENAI é o 6rgdo responsavel por dirigir

' 'FENAI.

os trabalhos da Escola do SENAI no municipio de Dracena, em*parceria com o proprio

5

‘ ‘ § 4°- A Subchefia do Departamento de Crédito ¢ o Orgéo responsivel
&or dirigir os trabalhos do Banco do Povo no municipio de Dracena, em parceria com o
| overno do Estado de S#o Paulo. ’

| " Art. 23-.A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO ¢ o 6rgio
iesponsével pela organizagfio e funcionamento da Prefeitura Municipal, organizagio do

etor de recursos humanos, pragas municipais, veldrio municipal, cadastramento e
?companhamento dos pedidos de convénios e auxilio direto ao Prefeito Municipal.
i

§ 1°- A Diretoria de Gestio de Pessoas & o Orgdo responsavel pela

upervisdo de todas as atividades relacionadas com servidores municipais; selecdo e

einamento, direitos e deveres e em tudo o que possa oferecer ‘para o bom

uncionamento e relacionamento funcional; examinar os processos relativos a deveres

du direitos dos servidores municipais, em coordena¢do com o juridico da Prefeitura;

gigmover 0 assentamento individual dos servidores municipais nas respectivas fichas .
!

cionais e financeiras; . .
. o J Z )
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orientar os servidores municipais € assuntos pertinentes & sua vida funcional e
financeita; processar os expedientes relativos ao ingresso ou saida do servigo publico
municipal, bem como os relativos a movimentagdio interna do pessoal; controlar a

‘| freqi€ncia dos servidores municipais; elaborar as folhas de pagamento do pessoal e

recolhimento dos encargos sociais; elaborar -as relagdes de descontos obrigatérios e
autorizados, referentes & folha de pagamento; emitir parecer sobre os requerimentos dos
servidores nos assuntos diretamente relacionados com a vida furicional do requerente;
fornecer certiddes de tempo de servidores municipais a pedido do interessado: preparar .
¢ controlar os elementos de avaliagio do merecimento dos servidores municipais e
executar demais tarefas afetas a sua 4rea.

§ 2° A Chefia de Administraciio é o 6rgdo que exerce a chefia imediata
dos servigos de responsabilidade da Secretaria Administrativa, exercendo-a a titulo de
auxilio direto ao Secretario de Administra¢go.

'~ §3° A Subchefia do Terminal Rodovidrio ¢ 0 6rgdo responsavel pela
chefia imediata dos trabalhos de manutengio, conservagdo e desenvolvimento das
atividades do terminal rodovidrio do municipio de Dracena.

§ 4°- A Subchefia do Cemitério Munig¢ipal € o 6rg50 responsavel pela
chefia imediata dos trabalhos de manuten¢do, conservagio e desenvolvimento das
atividades do cemitério municipal.

Art. 24- A'SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA E TURISMO
€ o Orgdo responsével desenvolver e coordenar todas as atividades de desporto;
representar o Municipio em modalidades desportivas amadoras; participar de atividades
no Municipio em "épocas festivas e promocionais; implantar e autorizar o -uso de
uniformes oficiais para o desporto sob a chancela do Municipio; atuar de forma
decisiva e constante com a Comissiio Municipal de Esportes no desenvolvimento de
suas atividades e apoiar na 4rea desportiva os programas das creches municipais e
butros; oferecer aten¢fio especial nessa area aos idosos, criangas e adolescentes
barentes; procurar promover eventos e competiges dessa drea para os servidores
municipais, bem como para outras entidades oficiais ¢ privadas, além de coordenar o
desenvolvimento das atividades e eventos, cursos, exposigdo de trabalhos, participaggo
bm feiras e exposigdes no Centro Cultural; de implantar e coordenar o calendério
ficial do Municipio nessa area; incentivar a leitura através da Biblioteca Municipal
rom a aquisi¢do de novos livros, publicagdes e outros; tratar da formacéo de musicos e
la Banda Municipal; atuar na difuso da cultura e seus programas pela Casa da Cultura,
rromovendo eventos artisticos e outros, como cursos, palestras e solenidades e também
lesenvolver atividades de fomento ao turismo no Municipio de Dracena. '

A
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§ 1°- A Diretoria de Esportes ¢ o 6rgio responsavel por dirigir todas as
atividades de desporto; representar o Municipio em modalidades desportivas arhadoras;
participar de atividades no Municipio em épocas festivas e promocionais; implantar e
autorizar o uso de uniformes oficiais para o desporto sob a chancela do Municipio;
atuar de forma decisiva e constante com a Comissio Municipal de Esportes no
desenvolvimento de suas atividades; oferecer atengdo especial nessa 4rea aos idosos,
criangas e adolescentes carentes; procurar promover eventos ¢ competi¢des dessa area
para os servidores municipais, bem como para outras entidades oficiais e privadas.

I- A Chefia de Esportes & 0 Orgdo responsével por exercer a chefia
imediata dos trabalhos desenvolvidos em auxilio 4 Diretoria de Esportes.

II- A Subchefia de Esportes ¢ o 6rgdo responsavel por auxiliar a Chefia
nos trabalhos que lhes sfo afetos.

§ 2°- A Diretoria de Cultura € o 6rgdo responsavel por coordenar o
desenvolvimento das atividades e eventos, cursos, exposigdo de trabalhos, participagdo
em feiras e exposi¢des no Centro Cultural; de implantar e coordenar o calendirio
oficial do Municipio nessa 4rea; incentivar a leitura através da Biblioteca Municipal .
com a aquisi¢do de novos livros, publicaces e outros; tratar da formacgdo de muiisicos e
da Banda Municipal; atuar na-difusdo da cultura e seus programas pela Casa da Cultura,

promovendo eventos artisticos e outros, corno cursos, palestras e solenidades.

I- A Chefia de Cultura ¢ o 6rgiio responsdvel por éxercer a chefia
imediata dos trabalhos desenvolvidos em auxilio a Diretoria de Cultura.

H- A Subchefia de Cultura é o 0rgéo responséavel por auxiliar a chefia’
nos trabalhos que lhes sdo afetos. ‘

. Art. 25- A SECRETARIA DA FAZENDA, PLANEJAMENTO,
ODRCAMENTO E GESTAO ¢ o 6rgio responsavel pelo planejamento e controle da
PXecugdo orgamentdria e financeira do municipio, bem como pela area de informatica
que assiste toda a Prefeitura Municipal, além do desenvolvimento das atividades dos
setores de arrecadacgio e contabilidade, patriménio, compras e almoxarifado, bem como
dos setores de tributagio e fiscalizagfo tributaria, ficando responsavel pela transmissio
das informagdes ao Tribunal de Contas do Estado de S#o Paulo e confecgdio dos livros
afetos ao seu setor de atividade.
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§ 1° - A Diretoria Financeira é o 6rgo responsavel pela dire¢do dos
trabalhos de tesouraria e arrecadagfio da Prefeitura Municipal de Dracena, com a
coordenacdo de todos os caixas da Prefeitura, da execucfio das conciliagSes bancérias,
pagamentos, aplicagdes, movimentacdo financeira entre outras atividades similares.

§ 2° - A Diretoria de Planejamento e Org¢amento ¢ o 6rgdo responsavel
pelo planejamen_to orcamentdrio e financeiro da Prefeitura Municipal de Dracena,
cabendo-lhe elaborar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e a Lei
Orgamentéria Anual, propor alteragdes nas referidas leis, auxiliar. os demais setores no
cumprimento das referidas leis ¢ encaminhar os relatérios ao Tribunal de Contas do -
Estado de Sdo Paulo, além de auxiliar na elaboragdo de livros e prestacdes de contas da
execucdo orcamentdria da Prefeitura Municipal de Dracena. <

I- A Subchefia de Planejamento € Orcamento € o 6rgdo responsavel
por auxiliar a Diretoria nos trabalhos que lhes sio afetos, exercendo a chefia imediata
na execuc¢do desses trabalhos.

: § 3° - A Diretoria de Compras é o 6rgdo responsével pela supervisdo
dos trabalhos de aquisi¢io de bens e contratagéio de servigos necessarios ao bom

andamento do servigo publico, cabendo-lhe a instauragio e acompanhamento dos
processos licitatorios, observadas todas as disposigdes legais sobre a matéria.

I- A Subchefia de Compras ¢ o orgéo reéponsével por auxiliar- a
Diretoria de Compras nas atividades que lhes sfo atribuidas, exercendo a chefia -
imediata dos referidos servigos. -

§ 4° - A Chefia de Arrecadaciio ¢ o 6rgio responsavel por exercer a
chefia imediata na implementago de todas as medidas e procedimentos necessérios a
arrecadagdo dos tributos municipais, inclusive a adogdo dos procedimentos necessérios

B adesdo dos contribuintes aos programas de parcelamento_de débito tributério
implantados pela Prefeitura. - ‘

I- A Subchefia do Departamento Financeiro & o orgéo responsavel por
auxiliar a chefia de arrecadacdo nos trabalhos que lhes sdo afetos, bem como exercer a
¢hefia dos trabalhos de controle de contas e movimentagfo financeira, auxiliando a
Secretaria na execugio-desses trabalhos. ' :

§ 5° - A Chefia do Departamento de Contabilidade ¢ o orgéo
responsavel pela chefia imediata dos servigos de escrituragio na forma estabelecida na
ontabilidade publica; tratar dos registros e controles contibeis; elaborar balancetes
mensalmente e seus encaminhamentos devidos; elaborar balancetes anuais com seus

O
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“  respectivos quadros demonstrativos exigidos em Lei; de elaborar orgamento anual e

demais atividades relativas a Contabilidade Publica; elaborar lei de diretrizes

orcamentérias; manter-se atualizada quanto 4s mudangas na legislagéo contabil vigente,

assessorando a Administragdo Municipal para o fiel cumprimento- das disposigdes

regulamentares definidas em dispositivos municipais, estaduais e federais e do Tribunal
e Contas do Estado e da Unifo. o

o

I- A. Subchefia do Departamento de Contabilidade é o Orgo
¢sponsavel pelo auxilio a chefia nos trabalhos que Ihes sdo afetos. ‘

=]

. § 6° - A Chefia do Setor de Fiscaliza¢fio é o 6rgdo responsivel pela
hefia imediata dos trabalhos de fiscalizagfo tributéria ¢ de posturas municipais,
plicagio de eventuais pepalidades cabiveis e auxiliar o setor de supervisdo de
tfibutagdo no exercicio de suas fungdes, especialmente na atualizagdo dos dados
ndastrais oriundos das contratag3es efetivadas nas fiscalizagGes. '

RO

Q

§ 7° - A Chefia de Tecnologia e Informagdo & o 6rgio-responsavel pela
.chefia imediata dos trabalhos de manutencio dos sistemas de informagdo e
bmputadores da Prefeitura Municipal de Dracena, exercendo tal funggo coordenando
s atividades de pessoas fisicas ou supervisionando os agentes de pessoas juridicas
ontratados para tal fim. -

O P OO

~

§ 8°- A Chefia do Controle Interno ¢ o 6rgdo responsivel pela chefia
imediata dos trabalhos de verificagiio da regularidade dos servigos executados pela
ecretaria da Fazenda e demais setores correlatos, relatando eventuais incorregfes para
ue possam ser corrigidas, bem como para adogfo das providéncias pertinentes sempre
ue necessario.

-

0 .0 N

. ' Art; 26 — A SECRETARIA DE EDUCACAO é o 6rgio responsavel
pela diregio, supervisio e coordenagéio de todos os trabalhos e atividades escolares e
correlatas na circunscrigdo do Municipio de Dracena, englobando a educagéo infantil e
6/ensino fundamental, além do desenvolvimento de projetos pedagédgicos.

§ 1°- Diretoria-do Departamento de Ensino é o 6rgio responsével pela
djrecdio dos trabalhos do setor de educagdo, procedendo uma administragdo em
integracdo entre todos os setores da educagfio publica municipal, especialmente em
relagdo 4s unidades de ensino e servigos correlatos.
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§ 2°- Diretoria Administrativa da Educaciio ¢ o 6rgo responsével pela
coordenaciio dos trabalhos dos setores administrativos da Educacdo, zelando pela boa

prestagio dos servigos de apoio as unidades educacionais, bem como pelo setor de

acompanhamento junto ao setor de licitagdes ¢ manutencdo da documentag:ao
concernente ao setor em boa ordem, assim como acompanhamento de convénios €
contratos. :

I- A Subchefia Administrativa é o 6rgdo responsdvel por auxiliar a
Diiretoria nos trabalhos que lhes sdo afetos, éxercendo a chefia imediata dos referidos

trabalhos.

AY

§ 3%- Diretoria Pedagégica é o 6rgdo responsavel pela coordenagéio do
s¢tor pedagégico da educacio municipal, concernente no desenvolvimento de projetos,
execugdo dos projetos desenvolvidos ‘e acompanhamento dos resultados obtidos,
adotando-se, por conseqiiéncia, decisdes sobre a manutengdo dos projetos iniciados ou
desenvolvimento de novos projetos. y

§ 4°- Diretoria da EMEFI Luiza Rossa Ribeiro ¢ o érgio responsavel
pela diregio de todos os trabalhos desenvolvidos na escola Luiza Rossa Ribeiro,
incluindo aulas ministradas, merenda, controle de materiais de trabalho,. projetos,
avaliagdes entre outros desenvélvidos na escola.

§ 5°- Diretoria da EMEFI Jodio Vendramini é o 6rgdo responsdvel pela
direcdio de todos os trabalhos desenvolvidos na escola Jodo Vendramini, incluindg aulas
ministradas, merenda, controle de materiais de trabalho, projetos, avaliagGes entre
olitros desenvolvidos na escola. ' ‘

§ 6°- Diretoria da EMEFI Waldomiro Machado € o érgéo responsavel
pela diregdo de todos os trabalhos desenvolvidos na escola Waldomiro Machado,
incluindo aulas ministradas, merenda, controle de materiais de trabalho, pro;etos,
avaliacdes entre outros desenvolvidos na escola.

§ 7°- Diretoria da EMEFI Guilherme Tammerick é o 6rgo
responsével pela direcio de todos os trabalhos desenvelvidos na escola Guilherme
Tammerick, incluindo aulas ministradas, merenda, controle de materiais de'trabalho,
projetos, avaliagdes entre outros desenvolvidos na escola.

§ 8°- Diretoria da EMEFI Sérgio Liberatti 60 orgdo responsavel pela
irecdo de todos os trabalhos desenvolvidos na escola Sérgio Liberatti, incluindo aulas
inistradas, ‘merenda, controle de materiais de trabalho, projetos, avaliagdes -entre

outros desenvolvidos na escola. @

PROC. N° P lo
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§ 9°- Diretoria dd EMEFI Amador Franco da Silveira é o 6rgdo
responsavel pela diregéio de todos os trabalhos desenvolvidos na escola Amador Franco
da Silveira, incluindo aulas ministradas, merenda, controle: de materiais de trabalho,
projetos, avaliagdes entre outros desenvolvidos na escola. '

1

§ 10°- Diretoria da EMEFI Jodo Milan Barbosa é o 6rgo responsavel

pdla diregdo de todos os trabalhos desenvolvidos na escola Jodo Milan Barbosa,

incluindo aulas ministradas, merenda, controle de materiais de trabalho, projetos,

avaliagdes entre outros desenvolvidos na escola.
1

§ 11° Diretoria da EMEFI Otilia Braz Nogueirol ¢ o drgdo
Fponsével pela direcio de todos os trabalhos desenvolvidos na escola Otilia Braz -

gueirol, incluindo aulas ministradas, merenda, controle de materiais de trabalho,
ojetos, avaliagBes entre outros desenvolvidos ng escola. ’

§ 12°- Diretoria da Escola Técnica Municipal é o 6rgéo responsével

pela dire¢iio de todos os trabalhos desenvolvidos na escola técnica, incluindo aulas
ministradas, controle de materiais de trabalho, projetos, avaliagdes entre outros

desenvolvidos na escola.

§ 13° Diretoria de Projetos Educacionais ¢ o 6rgio responsavel pela
direcdo dos trabalhos com projetos pedagogicos em toda a rede ptblica municipal de

ensino, desenvolvendo, experimentando e colocando em préatica novas idéias para-a

constante melhoria da qualidade do ensino municipal.
~I- A Subchefia de Projetos Educacionais ¢ o 6rgdo responsével ‘por
auxiliar a Diretoria nos trabalhos que lhes sdo afetos, exercendo a chefia imediata dos

referidos trabalhos.

§ - 14°- Subchefia da Frota Escolar é o orgio responsévei pela

coordenagdo dos trabalhos de transporte de alunos para as escolas publicas municipais e
estaduais} de acordo com as normas legais vigentes.

Art. 27- SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA

URBANA E ASSUNTOS VIARIOS ¢ o 6rgo responsével por planejar, coordenar e

omover todas as atividades de sua unidade, baseando-se nos objetivos a serem
cangados e na disponibilidade de recursos humanos e materiais, definindo prioridades

e| rotinas; controlar o desenvolvimento das atividades, orientando os executores na,
splugiio de diividas e problemas, tomando decisbes ou sugerindo estudos pertinentes,

possibilitar melhor desempenho dos trabalhos; avaliar o resultado dos servigos,
etectando falhas e propondo solugdes; elaborar relatérios sobre o.desenvolvimento dos

: .
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servicos e os resultados atingidos, informando o Prefeito Municipal; bem como orientar
a|execuclio dos servicos de obras e engenharia na circunscrigio do municipio- de -
Diracena e zelar pela boa ordem e planejamento da sinalizagfio e engenharia de trafego
nas vias publicas do municipio. '

§ 1°- Diretoria de Obras é o 6rgdo responsavel por auxiliar os trabalhos
da Secretaria na condugfio das agSes que envolvam o acompanhamento, fiscalizagédo e
supervisdo das obras e servigos realizados no Municipio de Dracena.

I- Chefia de Obras é o 6rgdo responsével pela chefia imediata dos
trabalhos em auxilio as atividades que sdo afetas a Diretoria de Obras.

§ 2°- Diretoria de Assuntos Vidrios é o 6rgio responsével por auxiliar
os trabalhos da Secretaria na condugfo das agbes de planejamento, fiscalizagfio e |
supervisdo dos servigos de smahzag:ao e engenharia de trafego nas vias publicas do
municipio.

§ 3°- Diretoria de Engenharia é o érgo responsavel por comandar as
a¢des do setor de engenharia da Prefeitura Municipal como, desenvolvimento de
projetos, acompanhamento de obras em execucfo, realizagdo de medig3es, visitas
técnicas, medi¢des de terrenos e demais agdes que competem ao setor de engenharia.

I- Chefia de Engenharia é o 6rgo responsavel pela chefia imediata dos
trabalhos em auxilio as atividades que sdo afetas a Diretoria de Engenharia.

§ 4°- Diretoria de Controle de Frota é o 6rgio responsavel pela
hordenagdo dos trabalhos de controle dos veiculos que compdem a frota municipal
pbncemente s planilhas de controle de combustivel, pegas e correta locahzag:ao dos
veiculos registrados no patrimdnio.

[« B <]

§ 5° Diretoria de Manutencio de Frota é o 6rg§o responsdvel por
dirigir os trabalhos de conserto e manuteng&o de todos os veiculos da frota municipal;

§ 6°- Diretoria de Infraestrutura Urbana é o 6rgdo responsével por
apxiliar a Secretaria na coordenagdio dos servicos de infraestrutura urbana como
pavimentagdo e recapeamento asfaltico, construgdo de guias e sarjetas, rede de agua e
esgoto, iluminagdo publica, galerias de dguas pluviais, pragas e logradouros publicos,
com o desenvolvimento de projetos, acompanhamento e manutenqao das obras dentro
de sua érea de abrangéncia.

§ 7°- Chefia de Assuntos Vidrios é o 6rgio responsével por auxiliar a Diretoria
na supervisio dos trabalhos que envolvam a engenharia de tréfego no municipio de
Dracena. .
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I- Subchefia de Assuntos Vidrios é o brgdo résponsével por auxiliar a
Chefia de Assuntos Viarios no exercicio de suas fungdes.

§ 8°- Subchefia de Obras ¢ o 6rgdo responsavel por auxiliar a Chefia de
Obras no exercicio de suas fungdes.

Art. 28- A SECRETARIA DE SAUDE E HIGIENE PUBLICA éo
orgdo responséavel pela dire¢do dos trabalhos de todos os servigos referentes & satde
preventiva e curativa, bem como pelo desempenho, na representa¢dio do Municipio, dos
servigos prestados através do Sistema Unico de Satide.

: § 1°- A Secretaria Adjunta de Saide e Higiene Piiblica € o 6rgdo
responsavel por auxiliar a Secretaria respectiva no exercicio de suas fungdes. .

' § 2° - A Diretoria de Satide é o 6rgfo responsdvel por promover a
ifjtegraco e a comunicagdo entre as chefias e ‘sub-chefias, e entre estes.e 0s demais
funcionarios e/ou-estagidrios da secretaria da satide, implantar. ¢ supervisionar os .
trabalhos executados na Secretaria de Saide e nas demais unidades, otientando sobre as
exlgenclas de se cumprir as politicas' piblicas de saide estabelecidas pelas instancias
superiores — Municipais, Estaduais ¢ Federais, manter, juntamente com o secretario, a
Programag:ao Pactuada Integrada (PPI), que qua.ntlﬁca as agOes de atendimento para os
municipios que fazem parte da gestdo; supervisionar a execugfio das atividades afetas a
sya area de competéncia, desempenhar outras atribuigdes afetas a sua édrea de atuagdo.

§ 3° A Diretoria de Ambulatério é o 6rgdo’ responsavel por

" gerenciar as escalas de trabalho dos profissionais que atendem nas unidades bésicas de

saude, como médicos, enfermeiros, auxiliares/técnicos em enferimagem, estaglanos e
demais funcionérios, bem como fiscalizar o cumprimento dessas escalas e a reposigéo

de funciondrios se necessirio para que a populago nfo tenha o prejuizos no-
atendimento; Promover o fortalecimento da atengéo bésica, com agdes de prevencdo a

satide, € o cumprimento dos programas/ages existentes no municipio; Superv1smnar a

execugdo das at1v1dades afetas a sua drea de competéncia;

§ 4°- A Diretoria de Unidade de Atendlmento Psicossocial é o
érgdo responsavel por Gerenciar todos os.trabalhos realizados na unidade, bem como
inistrar o quadro de funciondrios, elaborando escalas de trabalho e supervisionado o
cumprimento das mesmas; propor normas e rotinas que -maximizem os resultados

pretendidos; dirigir, coordenar e supervisionar o desenvolvimento de programas e

projetos afetos'a sua 4rea de competéncia; Promover a articulagdio de seus programas
com agdes de outras dreas da Secretaria e/ou demais orgﬁos Supervisionar a execug:ﬁo
das atividades afetas da unidade; '
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§ 5°- A Diretoria Administrativa € o 6rgéo responsével por gerenciar o
setor de compras e patriménio da secretaria da saude, conferindo se os valores estdo
sendo empenhados corretamente, de acordo com os blocos de financiamento, e trabalhar
erh conjunto com o setor de licitagdo da prefeitura municipal; auxiliar o secretdrio de:
satide no gerenciamento do fundo municipal de saude, garantindo que os recursos,
fihanceiros sejam locados nos seus respectivos blocos, informando a Secretaria da
Fazenda a chegada dos recursos e em quais contas serdo depositados; planejar e
executar agles, que visam melhor o funcionamento da' Sectetaria da Saude;
sypervisionar a execugdo das atividades afétas a sua area de competéncia;

' § 6~ A Chefia de Gestdo de Convénios e Projetos ¢ o orgéo
résponsével por coordenar a elaboragiio de convénios com 0 governo federal, estadual,
cdm entidades do municipio; Gerenciar e conferir juntamente com a equipe responsavel
pila prestagio de contas da Secretaria da Fazenda, as prestaGoes de conta dos
convénios; desempenhar atribui¢3es, de natureza administrativa e técnico-especializada,
que lhes forem' atribuidas por seus superiores; supervisionar os procedimentos -
rﬁ‘lacionados a execucdo das atividades que lhe sdo afetas;

| § 7°- A Chefia de Vigilincia Sanitdria e Epidemiolégica é o 6rgdo
responsdvel por coordenar os trabalhos das equipes de vigildncias sanitdria e
epidemiolégica do municipio, bem como analisar os indicadores de satde do municipio;
gerenciar o atendimento na sala de vacina, bem como as campanhas existentes durante 0
o, conforme calendario das instituigdes superiores em ' saude; supervisionar a
alimentaciio dos respectivos programas, garantindo que as atividades realizadas pelo
municipio sejam enviadas ao ministério da satide, e evitando prejuizos juhtos aos 6rgaos
résponsaveis; fiscalizar e avaliar a qualidade da 4gua no municipio; desempenhar outras
atividades afetas  sua 4rea de atribuigde.

L

4 § 8°- A Chefia de Urgéncia e Emergéncia é o 6rgio responsavel por
gerenciar a administragio do Pronto Atendimento Municipal — unidade que atende
uirgéncia e emergéncia, nas esferas que sdo de responsabilidade do municipio; gerenciar
as escalas de trabalho dos profissionais enfermeiros, -auxiliares/técnicos em
enfermagem, estagidrios, ¢ demais funciondrios, bem como fiscalizar o cumprimento
dessas escalas e a reposigio de funciondrios se necessdrio para ‘que a populagéo ndo
tgnha prejuizos- no- atendimento; supervisionar os procedimentos relacionados a -
execugo das atividades que lhe sdo afetas; ‘

§ 9°- A Chefia de Triagem Assistencial é o érgo responsavel por
coordenar a equipe de assistentes sociais da secretaria da saude; Coordenar agbes que
visam identificar e tratar as disfuncGes sécio-econdmicas que impedem o sujeito de
atingir um nivel satisfatorio de satde; supervisionar e coordenar o emprego dos recursos
financeiros disponiveis 4 assisténcia dos pacientes carentes de forma que sejam
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)utilizados para os beneficios. necessarios 4 populagdo; supervisionar os procedimentos .
telacionados a execugdo das atividades que lhe sfo afetas;

§ 10- A Chefia de Controle de Zoonozes é.0 6rgfio responsavel por
lesempenhar atribuicSes, de natureza administrativa e técnico-especializada, que lhes .
orem atribuidas por 'seus superiores; supervisionar'os procedimentos relacionados &
xecugdo das atividades que lhe sdo afetas; exercer outras atribuicdes que lhe forem
onferidas ou delegadas; ' o

€D =k

, § 11° - A Chefia de Programas Comunitirios é o érgfio responsével
por acompanhar as 4reas de atiiagfio dos agentes comunitarios, bem como, delimitar a
setorizagdo dos servigos; promover a integracdo e a comunicagio entre os agentes
munitarios de saide e as equipes de saide da familia; desempenhar atribui¢des, de
atureza administrativa e técnico-especializada, que lhes forem atribuidas por- seus
superiores; supervisionar os procedimentos relacionados a execugdo das atividades que
The sdo afetas; '

AN o .
§ 12°- A Chefia de Odontoiog‘ia é o érgdo responsavel por coordenar a
equipe dé dentistas da secretaria da satde; gerenciar as escalas de trabalho dos
profissionais dentistas e seus estagidrios, bem como fiscalizar o cumprimento dessas
escalas e a reposiciio de funciondrios se necessdrio para que a populagdio nio tenha,
prejuizos no atendimento; supetvisionar os procedimentos relacionados 4 execucdv das
atividades que Ihe sfo afetas; '

§ 13°- A Chefia de Assisténcia Farmacéutica & 0. érgéo responsével por’
coordenar o setor de farmacia de municipio; fiscalizar, controlar e acompanhar a

entrada e saida de medicamentos nas unidades de satide e 0 controle do estoque de

medicamentos existentes nas unidades; manter todos os registros de controle atualizados

¢ \informatizados em' todas as unidades farmacéuticas do Municipio; supervisionar os

procedimentos relacionados & execugio das atividades que lhe s3o afetas; -

. § 14°- Subchefia do Setor de Ambulancia & o 6rgdo responsavel por
exercer a chefia imediata dos motoristas de ambulancia, zelando pelo planejamento no
agendamento de viagens de forma a atender todos os municipes que necessitarem dos
referidos servigos prestados pelo SUS;’ : '

§ 15°- Subchefia de Vigil'ﬁncia{ Epidemidlégica ¢ o 6rgéo responsével"
par auxiliar a Chefia nos trabalhos que lhes sfo afetos. s .

P

§ 16°- Subchefia de Triagem Assistencial é o 6rgéo responsével pela
chefia imediata na triagem da necessidade dos pacientes na obtengdo de medicamentos,

exames e tratamento que nfo sejam disponibilizados pelo SUS;
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_ § 17°% Subchefia de Vigildncia Sanitiria é o 6érgfo responsavel por
auxiliar a Chefia nos trabalhos que lhes sio afetos.

§ 18°- Subchefia de Inforniagio ¢ Comunicagio é o orgéo respoﬁsével
por exercer a chefia imediata dos trabalhos de divulgagiio das campanhas do setor de
saide em parceria com a Diretoria de Comunicagio.

’ § 19°- Subchefia de Notificagio de Doengas & o érgdo responsavel em
exercer a chefia imediata dos trabalhos de notificagdio das doengas detectadas ¢ tratadas
no municipio de Dracena para acompanhamento dos 6rgéos responsaveis do Sistema
Jnico de Saude.

.

§ 20°- Subchefia de Unidade de Saude Dr. Takashi Enokibara ¢ o
rgdo responsavel pelo exercicio da chefia imediata dos trabalhos desenvolvidos na

W omn?

w

o

g
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Inidade de satide em auxilio & Secretaria.

§ 21°- Subchefia de Unidade de Sadde Dr. Albert Sabin & -0 Orgéo
sponsavel pelo exercicio da chefia imediata dos trabalhos desenvolvidos na unidade

- de satde em auxilio & Secretaria.

§ 22°- Subchefia de Unidade de Saiide Dr. Eduardo Ligieres ¢ o‘érgég
responséavel pelo exercicio da ‘chefia imediata dos trabalhos desenvolvidos na unidade
e satide em auxilio 4 Secretaria. ' '

§ 23°- Subchefia de Unidade de Saide Dra. Irene Hiroko Kato ¢ o
ﬁlgﬁo responsavel pelo exercicio da chefia imediata dos trabalhos desenvolvidos na
idade de satide em auxilio & Secretaria.

§ 24°- Subchefia de Unidade de Saiide Anténio Dias Pedroso ¢ o
6rgdo responsavel pelo exercicio da chefia imediata dos trabalhos desenvolvidos na
unidade de satide em auxilio a Secretaria.

) § 25°- Subchefia de Unidade de Saiide José Serafim Barbosa é o
0rgéo responsavel pelo exercicio da chefia imediata dos trabalhos desenvolvidos na "
unidade de satide em auxilio & Secretaria.

- § 26°- Subchefia de Ambulatério é o 6rgdo responsavel pelo exercicio
da chefia imediata dos trabalhos desenvolvidos no ambulatbrio em auxilio 4 Secretaria.

Art’ 29 — O Prefeito Municipal poders delegar ou outorgar novas
atribuig3es tanto ao Secretario quanto aos Diretores, através de edi¢do de Decreto. -
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nomeados em fungfio de confianga, nos termos do art. 37, V, da Constitui¢do Federal,
recebendo pelo exetcicio das referidas atribuices uma gratificagdo de 50% (cingiienta
por cento) sobre o seu saldrio base do cargo efetivo.

Art. 4°- Ficam criados os cargos em comissio e fungdes de confiarca
Constantes dos Anexos I e II desta Lei Complementar, extinguindo-se os cargos em
comissdo criados no Anexo I da Lei Complementar 230 de 31 de janeiro de 2005 e
anexo da Lei Complementar 317 de 22 de junho de 2010. ;

Anexo [ s80 as estabelecidas ne Anexo III na presente Lei Complementar:

Art. 5°- O Poder Executivo devers, no prazo de 90 (noventa) dias
contados da entrada em vigor desta Lei Complementar, editar Decreto estabelecendo as
gtribui¢es de cada um dos cargos em comissdo e fungdes de confianga criados nos
Anexos I e II da presente Lei Complementar. .

- . Art. 6 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
ublicagdio, revogadas as disposi¢Ses em contrario, especialmente os artigos 4°, 7° ¢ 8°
a Lei Complementar 230 de 31 de janeiro de 2005. B

(oW ]

 Gabinete do Prefeito Municipal
Dracena, 29 de julho de 2011.

Registrada e publicada por afixagéo, no lugar publico do
costume desta Prefeitura e na imprensa local. '

Dracena, data supra.

-

Art. 30- As subchefias terfio por chefes imediatos os subchefes que serdio.

Paragrafo Unico: As referéncias dos cargos em comissdo constantes do-
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SECRETARIA EXECUTIVA DE GABINETE, GOVERNO, ACOES
E STRATEGICAS E ASSUNTOS JURIDICOS

CARGOS EM COMISSAO REF
Secretario de Gabinete, Governo, Ac¢des Estratégicas e Assuntos ' Subsidio
Juridicos - .
Diretor de Gabinete CC2
Diretor de Governo / CC2
Diretor de Departamento de Licitacio - - €C2
Diretor de Comunicacio CC2
Diretor de A¢des Estratégicas : CC2
Diretor de Assuntos Juridicos ' ‘ ] CC2
Chefe do Departamento de Licitacio CC3
Chefe de Ac¢des Estratégicas ) CC3
‘Chefe do Setor de Gesto de Convénios , CC3
Chefe do Departamento de Defesa do Consumidor CC3
Sub-Prefeito de Jacipord : CC1
Sub-Prefelto de Jamaica CCl1

\

ShCRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

* CARGOS EM COMISSAO ~ REF

Secretério de Agricultura e Meio Ambiente Subsidio
Diretor do Departamento de Agricultura CC2’
Diretor do Departamento de Meio Ambiente . ' . CC2
Chefe do Departamento de Agricultura : CC3
Chefe do Departamento de Meio Ambiente CC3

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CARGOS EM COMISSAO REF
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social = ~ Subsidio
Secretério Adjunto de Assisténcia e Desenvolvimento Social 3 CCl1
Diretor de Assisténcia Social ) CC2
Diretor de Desenvolvimento Social CcC2
Chefe de Referéncia Especializada , CC3
Chefe de Centro de Referéncia 5 CC3
Chefe de Assisténcia do Idoso ’ CC3.
Chefe do Setor de Gestio de Convénios CC3

2
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SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E HABITACAO

CARGOS EM COMISSAO
Se¢retario de Industria, Comércio e Habitagdo
Diretor de Indiistria € Comércio

Dizetor de Habitacéo

Dizetor de Escola do SENAT

SHCRETARIA DE ADMINISTRACAO

CARGOS EM COMISSAO - REF

Se¢retario de Administragio ' Subsidio
Diretor de Gestéo de-Pessoas CC2
.| Chefe de Administraco B CC3

SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA E TURISMO . '

: CARGOS EM COMISSAO : REF
Secretario de Esportes, Cultura e Turismo . Subsidio
Diretor de Esportes CC2
Diretor de Cultura . _ CC2
Chefe de Esportes CC3

.| Chefe de Cultura ' ) CC3

SECRETARIA DA FAZENDA, PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

CARGOS EM COMISSAO , REF
Secretario da Fazenda, Planejamento, Orcamento e Gestéo Subsidio
Diretor Financeiro . CcC2
Diretor de Planejamento e Or¢camento CC2
Diretor de Compras ‘ » CC2
Chefe do Departamento de Arrecadagio ’ CC3
CHefe do Departamento de Contabilidade ’ CC3
Chefe de Tecnologia da Informacdio - CC3
CHefe do Setor de Fiscalizacdo . » CC3
Chefe do Controle Interno : . ) CC3

3y
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SECRETARIA DE EDUCACAO

CARGOS EM COMISSAO REF
Seg¢retario de Educag@o Subsidio
Diretor do Departamento de Ensino CC4
Ditetor Administrativo de Educacgo CC4
Diretor Pedagogico de Educagio CC4
Ditetor de Projetos Educacionais - CC4
Diretor da EMEFI Luiza Rossa Ribeiro " CC4
Ditetor da EMEFI Jodo Vendramini CC4
Diretor da EMEFI Waldomiro Machado ” CC4
Ditetor da EMEFI Guilherme Tammerik CC4
Diretor da EMEFI Sérgio Liberatti : CC4
Ditetor da EMEFI Amador Franco da Silveira CC4
Ditetor da EMEFI Jodo Milan Barbosa CC4
Ditetor da EMEFI Otilia Braz Nogueirol CC4
Diretor da EMEFI Moacir Simardi CC4
Diretor da Escola Técnica Municipal CC4 =~
Vike-Diretor da EMEFI Luiza Rossa Ribeiro CC5

€C5

Vite-Diretor da EMEFI Jodo Vendramini

SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA URBANA E ASSUNTOS

VIARIOS
CARGOS EM COMISSAO REF
“Sekretério de Obras, Infraestrutura Urbana e Assuntos Vidrios Subsidio
Diretor de Obras ' ‘ : CC2
Diretor de Assuntos Viarios CC2
Diretor de Infra-estrutura Urbana CC2 .
Diretor do Setor de Engenharia CC2
Diretor de Controle de Frota . CC2
Diretor de Manutencgo de Frota CC2
Chefe do Setor de Obras . - CC3
Chefe de Assuntos Vidrios CC3
| Chefe de Engenharia CC3
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Chefe de Assisténcia Farmacéutica

SECRETARIA DE SAUDE E HIGIENE PUBLICA
CARGOS EM COMISSAO REF
‘Secretario de Satde e Higiene Publica * Subsidio
Secretario Adjunto de Satide e Higiene Phblica CCl1
Diretor de Satde cC2
Diretor de Ambulatério CC2
Diretor de Unidade de Atencdo Psicossocial CC2
Diretor Administrativo CC2
Chefe de Gestdo de Convénios e Projetos CC3
Chefe das Vigilancias CC3
Chefe de Urgéncia ¢ Emergéncia ‘CC3
Chefe de Triagem Assistencial CC3
Chefe de Controle de Zoonozes CC3
CHefe de Programas Comunitdrios CC3.
Chefe de Odontologia " CC3
CC3 =
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ANEXO Ii - RELAGAO DE FUN(}AO DE CONFIANGA

SE CRETz’&RIA EXECUTIVA DE GABINETE, "GOVERNO, ACOES
ESTRATEGICAS E ASSUNTOS JURIDICOS ’ ,

FUNCAQ DE CONFIANCA

Subchefe de Assuntos Juridicos

Subchefe de Governo

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

FUNCAO DE CONFIANCA

Subchefe de Agricultura

Subchefe de Meio Ambiente

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

FUNCAO DE CONFIANCA

Subchefe de Assisténcia Social

Subchefe de Desenvolvimento Social

SECRETARIA DE INDUTRIA, COMERCIO E HABITACAO

FUNCAO DE CONFIANCA

Subchefe de Indtstria € Comerclo

Subchefe de Habitacdo

Subchefe do Departamento de Crédito

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

FUNCAO DE CONFIAN(;‘A

Subchefe do Terminal Rodoviério

- Subchefe do Cemitério Municipal

SECRETARIA DE ESPORTES, CULTURA E TURISMO

FUNCAO DE CONFIANCA

SubChefe de Esportes

SubChefe de Cultura
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SECRETARIA DA FAZENDA, PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTA

FUNCAO DE CONFIANCA

Subchefe de Compras

Subchefe do Departamento de Contabilidade S

Subchefe do Departamento Financeiro

Subchefe de Planejamento e Orcamento _

SECRETARIA DE EDUCACAO

. FUNCAO DE CONFIANCA

Subchefe de Frota Escolar

Subchefe Administrativo

Subchefe de Projetos Educacionais

[C

1o
I

SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA URBANA E ASSUNTOS
VIARIOS

FUNCAO DE CONFIANCA
Subchefe de Obras .

ibchefe de Assuntos Vidrios

" SECRETARIA DE SAUDE E HIGIENE PUBLICA

FUNCAO DE CONFIANCA

Subchefe do Setor de Ambulancia

Subchefe de Vigilancia Epidemiologica

“ Subchefe de Triagem Assistencial

Subchefe de Vigildncia Sanitéria -

Subchefe de Informacgo e Comunicagéo

Subchefe de Notificacfio de Doencas

Subchefe de Unidade de Saude — Dr. Takashi Enokibara

Subchefe de Unidade de Satide — Dr. Albert Sabin

Subchefe de Unidade de Saide — Dr. Eduardo Ligieres -

Subchefe de Unidade de Satide - Dra. Irene Hiroko Kato

Subchefe de Unidade de Satde — Antonio Dias Pedroso ‘ )

Subchefe de Unidade de Satde — José Serafim Barbosa

Subchefe de Ambulatério
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ANEXO III - RELACAO DE REFERENCIA E VALORES DOS CARGOS EM
COMISSAO ,
REFERENCIA VALOR
CCl1  1.814,83
CC2 - 1.571,56
CC3 1.290,90
CC4 10,73 Por Hora
CC5 10,21 Por Hora |




