PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA
Estado de Sdo Paul

MENSAGEM N° 128 - DE 23 DE OUTUBRO DE R014.

Encaminha Projeto de Lei que “Autoriza o Executivo Municipal a firmar
convénio com a Instituigio Novo Amanhecer C. A. da Silva - INA, conforme
especifica”.

Senhor Presidente:

Sirvo-me da presente para encaminhar a apreciagdo desta ilustre edilidade o incluso
Projeto de Lei que “Autoriza o Executivo Municipal a firmar convénio com a Instituigio Novo
Amanhecer C. A. da Silva - INA, conforme especifica”.

O Projeto de Lei tem por objeto a celebrago de convénio entre a Prefeitura e a Instituig8o
Novo Amanhecer “Guiomar C. A. da Silva, tendo por objeto a implantag@o e o desenvolvimento
do Programa “ACESSUAS TRABALHO”.

O Programa Nacional de Promogdo do Acesso a0 Mundo do Trabalho, denominado de
“ACESSUAS TRABALHO?”, ¢ um programa instituido pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social/CNAS e implementado em parceria com as Secretarias de Assisténcia dos Municipios e
DF.

Tem por finalidade promover o acesso dos usuarios da Assisténcia Social a0 mundo do
trabalho, encaminhando pessoas em situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social para acesso a
oportunidades e politicas afetas ao trabalho e emprego.

A Secretaria de Assisténcia Social do Municipio é responsivel pela gestdo do
ACESSUAS TRABALHO, pode ser feita diretamente pela Secretaria ou por convénio firmado
com entidade que alcance o objeto do referido programa.

A Instituigio Novo Amanhecer C. A. DA SILVA — INA, ¢é a entidade do Municipio que
foi aprovada pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social para desenvolver o
programa, pois além de j4 realizar o trabalho semelhante em Dracena, a entidade comp3e a rede
SUAS (Sistema Puablico que organiza os servigos e agdes socioassistenciais) e estd inscrita no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, atendendo assim, todas as exigéncias do Conselho
Nacional de Assisténcia Social/lCNAS.

Este Convénio sera de grande importincia, o0 Governo Federal repassard o valor de R$
82.880,00 (oitenta e dois mil oitocentos e oitenta reais) para o desenvolvimento do programa e o
Municipio ficard com informagdes significantes, como por exemplo o mapa de Oportunidades e
levantamento vocacional; mapa da populagdo em situagdo de Vulnerabilidade beneficiaria do
Programa Bolsa Familia, mobiliza¢do dos usuérios e sensibilizagdo sobre o mundo do trabalho.

Solicito regime de urgéncia na apretiagdo do presente projeto de lei.

Sendo o que se apresenta, aprove yportunidade para reitgrar protestos de elevada

estima e distinta consideragio. o

JOSE ANTONIO PEDRETTI
Prefgito Municipal

-—

Exmo. Sr.
MOISES ANTONIO DE LIMA
DD. Presidente & Cimara Municipal
Eln./
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

Estado de Sao Paulo
(Uo
PROJETO DE LEI N° z{ - DE 23 DE OUTUBRO DE 2014,

Autoriza o Executivo Municipal a firmar convénio com a Instituigdo Novo
Amanhecer C. A. da Silva - INA, conforme especifica.

JOSE ANTONIO PEDRETTI, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de Sdo
Paulo, usando das atribui¢des que lhe séo conferidas por lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA
E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° — Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio com a
Instituigio Novo Amanhecer C. A. da Silva - INA, tendo por objeto a conjugacfio de esforgos
voltados a implantagdo e execugdio do “Programa Nacional de Promog8o do Acesso ao Mundo do
Trabalho — ACESSUAS TRABALHO”.

Paragrafo Unico - As despesas previstas com o referido acordo serdo de R$ 82.880,00
(Oitenta e dois mil oitocentos e oitenta reais), com recurso originario da esfera federal, suplementadas se
necessario, conforme Funcional Programatica — 02 12 01.08 244 0012 2-122 - Categoria Econdmica
3.3.50.43 - Ficha Local 219.

Artigo 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

-~

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

Estado de S@o Paulo

TERMO DE CONVENIO N° - DE DE OUTUBRO

Termo de Convénio celebrado entre a Prefeitura Municipal de Dracena e
INSTITUICAO NOVO AMANHECER GUIOMAR C. A. DA SILVA - INA,
objetivando a realizagdo do Programa denominado “ACESSUAS TRABALHO”,
conforme especifica.

A Prefeitura Municipal de Dracena, com sede & Avenida José Bonifacio, 1437, na cidade de Dracena,
neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ANTONIO PEDRETTI e de outro lado a
Instituicio Novo Amanhecer Guiomar C. A. da Silva, com sede na Rua Princesa Isabel, 203 — Vila
Barros, no municipio de Dracena/SP, inscrito no CGC/CNPJ sob o n° 49.849.458/0001-09, representada

por seu Presidente, Sr. ... Portador do RG n° ........... e CPF ... adiante denominados
respectivamente por CONVENENTE ¢ CONVENIADA, celebram entre si o presente convénio, que s¢’
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Constitui objeto deste convénio a celebragdo de Termo com a Instituigio Novo Amanhecer Guiomar C.
A. da Silva - INA, tendo por objeto a \cgr’\j;ugqgejq“de esforgos voltados 4 implantagdo e .ex¢cucdo do
“Programa Nacional de Promogdo do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS TRABALHO”.

O Programa Nacional de,Promogdo do Agesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS TRABALHO, tem
por finalidade promover o acesso dos uspérios da Assisténcia Sacial a0 mundo do trabglho. -
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CLAUSULA SEGUNDA -
DAS METAS E AREA DE ATENDIMENTO

. R : S T SO I SN P L. . .- .
A Institui¢do Novo Amanhecer desenvolve\atiyldageS«yqlgtlvas‘ a(s), drea(s) socio educativa, realizando o
atendimento-a adolescentes que estejam matriculados ¢ que freqiientemn a Instituigdo Novo Amanhecer,
em horérios alternados ao da escola ptblica,.em Programa de-Qualificagdo de Aprendizagem — PQA.

Assim, a Instjtuico Novo Amanhecer Guiomar.C,. A DA SILYA 1 INA, ¢ a entidade d‘q,Municfpi‘o que
foi;aprovada pela Secretaria de-Assisténgiaﬁsggsegyc%lyimgthéSogigL para deseg\{plvgr&o _programa, pois,
além‘de j4 realizar o'trabalho semelhanté em*Dfackna, b enfidade Eompde a'rede SUAS (Sistéma Pablico*
gque organiza os servigos e agdes socioassistencidi§) g-est4 inseritano Caonselho Municipal de Assisténcia
Sociél,f}é{endendo assim, todas as exigéncias do Conselho Nacional de Assisténcia Social/lCNAS.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES
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Compete as partes conveniadas: ga
¥ ( )

o Do s vrReTEL Y
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.. @) Aprovar o plano de trabalho apresentado pela CONVENIADA;
b) Transferir 8 CONVENIADA, os recursos financgiros consignados na clausula quarta do presente
convénio, mediante repasses na coriformidade’d¢ ¢roiograma de desembolso estabelecido no
) Projeto de Trabalho; L
¢) Orientar a CONVENIADA quanto aos';prpfcé@imentps ‘técnicos € operacionais que regem a
execugdo do programa objeto do convénio; '
d) Assessorar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugfio do objeto conveniado, sempre que
_ necessério; Yo
c-&)" 'Exaniinar e aprovar as prestagdes de conta$; parcidl, € final, dos recursos financeirds repassadds a
. .+ CONVENIADA; ¢ et ghe e
Ht) Comunicar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social as irregularidades verificadas e ndo
*  %anadas pela CONVENIADA, quanto a qualidade dos servigos prestados e quanto a aplicagdo
dos recursos financeiros transferidos e execu¢o das metas estabelecidas de acordo com plano
municipal e aprovado pelo CM.A.S.
'g) Assegurar a Secretaria _atribuicdo dé avhlfdgéd( das metas pactuadas ao convénio.
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PREFEITURA ‘MUNI(GIPAL DE DRACENA
Estado 'de Sao Paulo

2 — A CONVENIADA:

a) Executar as agdes previstas no Plano de Trgbélho, necessérlos a consecugio do objeto dekte
convénio;

b) Manter pessoal técnico e administrativo necessirio'd atividades previstas no projeto;

¢) Elaborar mapa de oportunidades do Municipio ¢ levantamento vocacional;

d) Mapeamento territorial da populagiio em: situagdio de vulnerabilidade beneficiaria do Programa
Bolsa Familia;

e) Articulagfio e discussfo com Sistema S, institutos Federals e Orgdos de mtermedlag:ﬁo de m#o de
obra;

f) Mobilizagdo dos usudrios e sensibilizagdo sobre 0 mundo do trabalho;

g) Monitoramento da trajetéria dos mdmdups encammhados para os cursos ou a¢des de inclusdo
produtiva, para érgios de mtermedlacﬁo de mio dé obra. mente;

h) Aplicar, integralmente, os recursos financeiros'fepassados pela Prefeitura/Fundo Municipal, no
desenvolvimento do objeto do presente ajuste, conforme especificado na Clausula Primeira, o
descumprimento pela CONVENIADA de qualquer obrigagdo pactuada no convénio ensejard a
suspensdo do repasse dos recursos até que:seja régularizada a situagéo;

i) Apresentar prestagio de contas, na forma explicitada na Clausula Sexta; nos moldes das
instrugdes 2/02 — Segdo XII do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, dos recursos
repassados a CONVENIADA;

j) Conservar rlgorosamente em dia os servigos de contabilidade de forma a expressar a exata
situagdo econdmico-financeira da CONVENIADA & submeter-se, a qualquer tempo, a
fiscalizagdio dos agentes publicos responsavéis pelo controle interno ¢ externo e do Consetho
Municipal de Assisténcia Social, de forma a garantir o acesso as informagGes da correta
aplicagio e utilizacdo dos recursos financeiros recebldos

k) Fazer constar, obrigatoriamente e em destaque, a participagdo dos Governos Municipal e
Federal,

1) Manter os documentos abaixo, devidamente preenchidos e atualizados:

- ficha individual de matricula;

- livro de presenga, com relagdo nominal”dos beneficidrios das agdes conveniadas;

- livro de registro de demanda por vaga, na unidade, no qual se registrard o nome ¢ o
numero do documento de’identidade do-pretendente.

§ 1° — E vedado a CONVENIADA utilizar os recursos deste convénio em finalidade diversa da
estabelecida em seu objeto.

§ 2° - O descumprimento do prazo estipulado para a apresentag:ao da prestagdo de contas assim como para
efetuar o recolhimento de eventual saldo de recursos, 'se,.for o caso, acarretarai a CONVENIADA o
impedimento de receber quaisquer outros recursos a ser determinado pela autoridade competente.

CLAUSULA QUARTA
DO VALOR DOS RECURSOS

O valor total deste convénio ¢ de R$ 82.880,00 (Oitent5 e.dois mil oitocentos e oitenta reais), repassando
conforme elaboracdo do Programa, onerando o seguinte elemento econdmico: 02 12 01.08 244 0012 2-
122. — Categoria Econdomica — 3.3.50.43 — Verba: 219.

O MUNICIPIO efetuaré repasses de recursos financeiros 8 CONVENIADA, na conformidade da Lei
Municipal n°® 4.366/2014 e ................ e de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido no
Plano de Trabalho.

Paréagrafo primeiro — Os recursos transferidos pela CONVENENTE a CONVENIADA, em fungéo deste
convénio, serdo depositados em conta especifica, devendo ser aplicados, exclusivamente, na execugéo do

objeto deste convénio.

Paragrafo segundo — A CONVENIADA, ao receber os recursos de que trata esta clausula devera:



L)

- No periodo correspondente ao intervalo entre a liberagdo das parcelas
utilizagdo, aplicarem os recursos em caderneta de poupanga de institui¢do
financeira oficial, se a previsio de seu uso for igual ou superior a um més, ou em
fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou a operagdo de mercado aberto,
quanto a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que um més.

I1- Computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas a crédito do
convénio e aplica-las, exclusivamente, no objeto conveniado;

III- Anexar, quando da apresentagdo da prestacdo de contas, o extrato bancério,
contendo o movimento didrio (histérico) da conta juntamente com a documentagéo
referente & aplicagdo das disponibilidades financeiras no mercado de capitais, a ser
oferecido pela Institui¢Zo Financeira.

IV- O descumprimento do disposto neste paragrafo obrigard a CONVENIADA a
reposigio ou restituigdo do ‘numerério- equivalente aos rendimentos do mercado
financeiro no periodo devidamente atualizado até a data do efetivo depdsito.

CLAUSULA QUINTA
DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros de que trata a clausula anterior serfio transferidos 8 CONVENIADA, na forma do
Programa “ACESSUAS TRABALHO” e de acordo com a disponibilidade do Conselho Nacional de
Assisténcia Social, conforme consta no Plano de Trabalho.

§ 1° - O descumprimento, pela CONVENIADA, de qualquer obrigagio pactuada neste convénio, bem
como auséncia de comprovagio de que o Conselho Municipal de Assisténcia Social, criado por lei
municipal, continua devidamente implantado e em pleno funcionamento, ensejard a suspensdo do repasse
dos recursos financeiros, até que seja regularizada a situagéo.

CLAUSULA SEXTA
DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagio de contas dos recursos consignados ao convénio, nos termos da legislagio vigente, serd feita
por meio de Prestacio de Contas Parcial e de Prestagdo de Contas Final, na seguinte conformidade:

I — A Prestagio de Contas Parcial devera ser apresentada a CONVENENTE, mensalmente, até o 2°
(segundo) dia titil do més subseqiiente, composta pelos seguintes documentos:

a) Relatério Circunstanciado das Atividades Desenvolvidas no periodo, conforme o previsto no,
Plano de Trabalho,
b) Relagfo Nominal dos Atendidos.

II — A Prestagdo de Contas Final devera ser apresentada 8 CONVENENTE, até 30 (trinta) dias apos o
termo final de sua vigéncia de cada uma de suas eventuais protrogagdes, composta dos seguintes
documentos:
a) Relatério de cumprimento do objeto do convénio;
b) Demonstrativo da receita ¢ da despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso, os
rendimentos auferidos da aplicago no mercado financeiro;
¢) Relagio de pagamentos efetuados com recursos financeiros liberados pela CONVENENTE,
acompanhada dos respectivos comprovantes de realizagdo das despesas;
d) Conciliagio do saldo bancério;
e) Cépia dos extratos da conta bancéria especifica do convénio, més a més;
f) Cépia dos extratos da conta de aplicag¢do financeira, més a més.

CLAUSULA SETIMA
DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONVENIO

O controle e a fiscalizagfio da execugio do presente ajuste ficardo sob encargo da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

Estado de Sao Paulo
CLAUSULA OITAVA
DA VIGENCIA
O presente conveénio vigorard de .........cceceevereeiievenennns até 31 de dezembro de 2014.

Paragrafo Gnico — Fica facultado as partes, mediante termo de aditamento, prorrogar o presente, apés a
audiéncia dos 6rgdos técnicos competentes.

CLAUSULA NONA
DA ACAO PROMOCIONAL

Em toda e qualquer agio promocional relacionada com o objeto descrito na Clausula Primeira deste
instrumento, ser4 obrigatoriamente destacada a participagdo do Governo do Municipal e Federal, através
da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, observando o disposto no Pardgrafo Primeiro do
artigo 37 da Constitui¢do Federal.

CLAUSULA DECIMA )
DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este convénio poderé, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, serem denunciado
mediante notificagdio prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hip6tese de rescisdo por descumprimento de
suas clausulas ou por infragio legal. Em qualquer caso, respondera cada participe pelas obrigagdes
assumidas, até a data do rompimento do acordo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA PUBLICACAQO

Os participes providenciardo a publicagdo do extrato deste convénio, nos respectivos érgdos oficiais de
imprensa, no prazo, na forma e para os fins da lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Dracena para dirimir quaisquer questdes resultantes da execugdo deste
convénio.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e Condigdes ajustadas, firmam o presente termo de Convénio
em 04 (quatro) vias de igual teor, na presen¢a das testemunhas abaixo assinadas.

Gabinete do Prefeito Municipal
Dracena, ... de outubro de 2014,

JOSE ANTONIO PEDRETTI XXXXXXXXXXKKKKKXX
Prefeito Municipal Presidente do INA
Testemunhas:

1-

2.
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