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~  Encaminha Projeto de Lei qué “Dispde sobre & Politica
, ) Municipal de Assjsténcia Social, reformulando o Conselho
. Muricipal de’Assisténcia Social-e di outras providéncias.
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« Sirvo-me da presente para encaminhar a apreciagdo desta
- ilustre edilidade o incluso prOJeto de lei’ que dispde sobre a ‘Politica
Mumc:lpal de Assisténcia Social, reformulando 6. Conselho Mumclpal de .
Assisténcia Soc[al e da outras providéncias. ’
N _ . ,
- @) presente pI‘O_]etO ¢ importante haja vista a .necessidade de
reformulagdo da lei’ que cria o Conselho Mummpal de Assisténcia Social,

[ o revogando aLein® 2.650, de 22. 08:1996.
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] - Solicito regime de-urgéncia na apreciagio do presente projeto:
de lei. ‘ o v

)L Sendo o que se apresenta, aprovelto a oportunidade para

reltera.r protestos de elevada estima ¢ distinta consuleragao b 1
¢ . \

- . . . S

‘ Atenc1osamente-, N

. Exmo. Sr. : o ‘ ) ‘
- NELSON,NABOR BUZINARO ’ : :
DD. Presidente @ Cadmara Municipal ) i
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' PROJETO DE LEI N° 0657 - DE 23 'DE MAIO, DE 2012.
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: " Dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social,
* " reforthulande o ‘Conselho Municipal de A551stenc1a Social e d4

oytras prov1denc1as

]

=

Id I3 i / N ’ =
"1 CELIO.REJANI, Préfeito Municipal de Dracena, Estado de
“. 580 Paulo, usando das atrlbulg:oes que ihe séio conferidas por
lel ‘- ‘

AN

‘ , FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEIL

5

CA:PiTU‘LQ I \
; DA NATUREZA E FINALIDADE .

Tox
» ~ 1 /
Artlgg 1° -- Fica reestruturado 0 CMAS — Conselho Municipal, de

P

Assisténcia Somal do MUIllClplO de Dracena, nos. termos da Lei Federal n°
8. 742, de 07 de- dezembro de 1993 (LOAS-Lei Organica da Assisténcia
Socialy e consu{erando a Lei 12:101,-de 27/11/09, o Decreto 7. 237, de

~

20/07/ 10, a Resolugdo CNAS 109, de 11/11/09 e alnda a Resoluc;ao 10 de

¥

' 414/04/2011, mstanma municipal deliberativa do Slstema Descentrahzado €

oo

Partlclpatlvo ‘da , Assisténcia Social, regulamentado pe‘lo PNAS/04 -
Politica Nacugnal de Asswtengla Soc1al,"na ‘formma da NOB-SUAS — Norma

. Operacional Basica do’ Sistema Unice de Assisténcia Sogial, cont carater .
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permanente e composi¢éo, paritiria entre © Poder Publico € a Sociedade -
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§ 12 - O CMAS - Conselho, MunicipaI de Assisténdcia Sbcﬁal dé Dracena é
uma 1nstan01a vinculada a SEMA\DS Secretarla Mumcl:pal de A531sten01a

I

e Desenvoiwmento Social, orgao fesponsavel pela gestdo-e coordenagao da
— X £

Pohtlca Municipal de A351étenc1a Soc1al e

~ N
\

~ i

§ 2° - Caberd a SEMADS - Secretaria *Miinicipal de Assisténcia e

.. . oy l. . . .
Desenvolvimento Social, destinar recurses para’ investimentos, custeio,
° !

capac}itag;ﬁo e demais despesas e atividades do CMAS, beih como estruturar

e fazer funcionat a sua Secretaria Executiva, com a colocagdv de um
X ‘ -
. , . ‘e \ R , « A .
profissional’ de nivel superior, preferenctalmente da 4rea de assisténcia

RS

social e com amplo. conhecimento da Politica Ptblica de Assisténcia

~

§ -

, CAPITULO I . u
DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO
Artlgo 2° - O CMAS COnselho Mun1c1pal de A351stenc1a Social de

Dracena serd composto por 16 membros e seus respectivos suplemes

* . obedecendo a parldade ¢ a proporcionalidade entre os segmentos do poder

L.

!

publico e da sociedade civil, como seguie: : . , f
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Se.
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a

a) 03~ represeritantes " da -Secretaria Municipal, ‘de Assisténcia e

£y

.- a) 01 representante das'instituig(")es de Protegédo Secial Bésica'

~

¥

t .
).01 ”ifepresentante de Associagdo de Moradores de Bairro

b X A bt *
. . \
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Desenvolvimento Social répresentados por membros do CRAS- Centro
de-Referéncia de .Assisténcia Social ¢/ CREAS- Centro de Referéncia
Especializada de Assisténcia Social e Orgéo Gestor; ~ S

b) 01 representa:nte da Secretaria Mummpal de Educacio;.
c) 01 representante da Secret@rla Municipal de Satde;. I

d) 01 representante da Secretaria Mun1C1pal da Fazenda;. )

e) 01 representante da Sécretaria Mun1c1pa1 de Esportes, Cultura e,

Turismo;,

£

) ol representante da Sec;‘etaria Municipal da Industria, Comércio e
v U M

‘Habitagio. - ' r

R i

v

I- Da Sociedade Civil: R

B 2

' \
b) 02 representarites das institui¢des de Pnotec;ao Social Especial de Alta
Complexidade;

PR Y

.€) 02 representantes das 1nst1tu190es Somal Especial de Medla

\ Complexidade; + ~

d) 01 representante dos trabdlhadores -da- 4rea social, devendo ser
A531stente Social indicado pelo'CRESS; :

e) ‘01 representante de usuarios oriyndo dos Programas Socmls da
Politica Munlclpal de Assisténcia Social; ( '

™
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+ §-1°- Os Representantes da Poder Pablico serdo indicados pelos titulares

/ das pastas de governo que compdem o Conselho.” .

\
/
» - ¥

-~ - 5

)i . §2°0s repre'séntantes da sociedade civil serdo indicados pelas respectivas
7 N & 7

PR

»

e entidadgs em lista, tripli¢e para a escolha e -rgspectiva nomeagdo pelo

Prefeito Municipal. g ' .
~a < - M ». o -

§‘3° - Os representantes do Poder Pﬁblig‘o integrantes do Conselho’ serfio °

g llberados mediante gonvocag:ao para’ cumprlmentOAde suas oBrlgagoes Junto

-

‘L‘ . a0 Conselhbr ‘ | ‘ SN

4
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§ 4° - Consideram-se usudrios, pessoas-Vinciiladas,aos programas, projetos,
% servigos € beneficios socioassistenciais eleitos nos grupos. .

1 ~ . * =
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§-5° - Considerar‘se entidades e organizagdes de assisténcia social:

a. De afendlmento aquelas que de forma continuada, permanente e

planejada prestam *servu;ps eéxecutam programas ou projetos ¢ concedem
- beneficios' de prote¢dio social basica eu espec:lal,, dirigidos as famijlias e

AREPRA individuos e sitya¢do de Vtilnerabilidade ou risco social & pessoal;
/

Vd

" b. De assessoramento: aquelas aﬁe de forma continuada,. permanente e
- planejada, wprestam Servigos ou executam programas € projétos voltados
, prioritariamente para ‘o fortalecimento dos movVimentos sociais ¢ das
‘. organizagdes.de usuarios, formacéo e capacita¢io de hderang:as dirigidas ao

_ publico da Politica de Assisténcia Social. . .
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C. D/e -defesa e garantia de direitos: aquelas ,que ,de formd contimjada,
permanente e planejada, prestam sérvig:os ou executam programas, ou
- projetos Voltados prioritariamente para a defesa e efetlvag:ao dos direitos
socmass1sten01a1s constru¢do de novos direitos, promoc;ao da cidadania,
enfrentamento das des1gualdades sociais articulagdo com 6rgdos pubhcos

de defesa de d1re1tes, dlr,lgldos a0.publico da,Politica de Assisténgia Social;

‘
¥% .

v & < -
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§ 6° - O mandado dos Conselheiros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida
hY -

* -~ /
»

¥ < ' c \

; -« Artigo 3° - 0O CMAS — Qonselho Municipal de AS31s’tenc1a Social de

4

Dracena terd a segulnte estrutura ’ ‘ ,

I- Plénaria . T ' .

J ;o ﬁ;:

II - Mesa Diretora. . - ) - -
. \ .

. . . _
I - Comissdes, Tematicas Permanentes ou ComissGes e Grupos de

A

Trabalho ¢ esporadicos . . o .
IV - Secretana Executiva ' , @

’ . N -7 ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA |

e

uma ’umca reconduc;ao consecutiva. - .
I £ ) [ , 7
/ . . _CAPiTULOM - . ,
oo ' . DA ESTRUTURA T
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. CAPITULO IV o
DO FUNCIONAMENTO

- . *
“ hY
3 \ %

.Arti‘go‘ £ -0 ICMAS — Cohselh&a"Municipal de Assisténcia .Social de

Dracena terd o séu, " funcionamento regulamentado por um Reglmento

»

Interno proprio e obedecendo as segumtes normas: o .
\

I- O.. exercicio da.fungio de conselhieirp é con51derad9* servigo de interesse

_publico relevante ¢ valor social e no 'serd remunerado: \

L& S 4 ~ 4 s U4 . !
IT - O Plenéfio é o 6rgdo de deliberdcio méxima; '
“ ‘ i ' 3 N ~

IH - As sessdes plendrias serfio realizadas ordinariaimente timayez a cada

H /
més, conforme  calendario . anual previamente, acordado e,
! N R

extraordinariamente quando convocadas pelo presidente ou ,por

requerimento da maioria dos seus membros;

-«

IV - Definira o quétum-minimo para o carater deliberativo das reunides do
z - /

Plenario e quérum qualificado: para as,\'ques'.tées de supléncia e perda de

mandato por faltas; - . - .

e

’ ’
V - As decisdes do “Conselho serfio consubstanciadas em resolugdes e o

- . w [4
resultado das reunides em deliberagdes. |

B L\ w~ >
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" Artigo 5° --Todas as sgssdes do CMAS - Conselho Municipal de

fAss1sten01a Social de Dracena serdo publicas’ eamplamente divulgadas em
" jornal de circulagdo ou eutro meio no municipiv onde o Conselho esta
localizado. : P
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§ Unico — -As resolugdes do Conselho bem como os temas tratados em’ ‘

- . reunides da mesa -difetora e-Comissdes serdo objeto-de ampla ‘e sistematica

A divulgacio. B ' o
9‘ , ;ws - <, - ’ " - t : '
et T, . Artigo 6° - -0 CQOI}SGIhQ contar corfi uma mesa diretora périté"ria composta
| o por Premdente V1ce -presidente, priméiro e segundo secretarlos eleitos
S ‘ dentre as seus membros #para mandato de 02 (dois. anos) pennltlda uma
recondug:ao“ . _ E L K

| } . . \
ES

§ Upicq = Poders hai}er —‘alte‘mativa entre Poder Publico e Sociedade Civil

na ocupagio dos cargos da mesa diretora. PR
: il :

Artigo 7° - ,O Conselho, instituird Comissdes Tematicas de Politica de
Assisténcia Social, Or¢amento ¢ Financiamento bém como de Normas &
Legisfagﬁo"' .dé’ carater permanente € grupos de trabalho de -carter

temporario para atender a uma hecessidade porituaf, forfnados por

. . Conselheiros para subsidiar o Plenério. N
7 .t

- . e

Pl ~e £ . ~ s .‘ X L 1 N
' § Unico — As Comissdes tematicas e Grupos de' Trabalho serdo compostos
b . .
.. x * ~ ® . N - d 4 Yy . !
prioritariamente por conséllieiros répresentantes -do Poder” Publico e da
; ‘ Sociedade Civil. . i

“« !

/,, ~

; Artigo 8° - O Conselho’ contaré com uma Secretaria Executiva, cuya -

t N ~ . o~ A . ~ hd . . - ! 3 y <
estrutura, atribuigfes e competéncias serfo estabelecidas mediante decreto. @\)
" -
" : v . - =

t - pe
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§ Unico — A Secretaria Executiva deverd contar com um_Secretério

Executivo de nivel superior, de preferéncia com formacdo em Servigo

Social e ter experiéncia comprovada na Politica’de Assisténcia Social.

. £
# ~

\ . capituLOV .
n ]
| DAS COMPETENCIAS -+

v, T .
E 1

1

Artigo 9° - Compete ao CMAS > Conselho Municipal de Ass1stepc1a

»
% \

Social ‘de Dracena: p . v

I - Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, na perspectiva do
: ‘t

"SUAS - Sistema Unico -de Assisténcia Social e diretrizes -estabelécidas

pelas Gonferenmas Nacional, Estaduals e Mimicipais de A531stenc1a Social;

II - Aprovar o Plano Anual e Plumanual de Assisténcia Socidl;

+

III - €onvocar rium processo articulado com a Conferéncia Nacional e a

t 4 3

Conferéncia Estadual, a Conferéncia Municipal;.: .

7

IV - Encammfhar as dehberaqoes da Conferenma Mun1c1pal de Assisténcia

Somal .a0s Orgaos compeientes monitorar 0§ seus desdobramentos e

t t

acomparnhar sua 1mplementa§:ao junto dos orgaos gestores; d

V- Orlentar e sub51d1ar as Conferéncias Municipatis de A531stenc1a Social;

VI - Ac,ompanhar, avaliar.e fiscalizar a gestdo dos’recursos bem como os

ganhos sociais e o desempenho- das agBes aprovadas’ peld _Politica

~ o . 4 e A e . S = e s o7 >, .~
Municipal de Assisténcia Social .dé acordo com os .critérios de avaliagdo-
Fay 5 *

définidos pelo CMAS; : '. -~ @%
N . / ’ \ N
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VII. - Normatizar as agdes e regular a prestagio de servigos de natureza
/ AN ’

publica e privada no campo da assisténcia social, conjuntamente ¢om o
: ; .
, . ¢rgdo da admihistragdo publica municipal responsavel pela coor)d'enag:ﬁo da

Politica Publica de Assistén¢ia Social;
€

5 . % - :
;oL .o e e A% . ~ ’ . /oY .
L VI - Aprovar o Plano mtinicipal de capacita¢do para a area de assisténcia
- “ social de acordo com-a-NOB vigente;
L4 B, s 1 , . ~ s
i IX - Aprovar o Plano Integrado de capacitag@o de recursos’humanos para a

area de assisténcia $ocial de acordo com a NOB;SUAS e NOB-RH;
X - Zél’ar,pelé impl“ementagéo do SUAS no éﬁlbito municipal;

XI - Apreplar apos a elaboragdo' de Parecer da -Comissdo de Orgamento ¢

Financiamento a Proposta Or¢amentaria.dos recursos destinados a todas as agdet

o de assisténcia social,, tanto .de recursos proprios .quanto os oriundos da esfer

féderal e estadual alocados no Fundo Municipal dé¢ Assisténcia Social a sej

g encaminhada pelo 6rgdo da administra¢do publica municipal de assmtenma social
através de publicacio de resolugio com decisfio da Plenéria;

XII - Apreciar, apds a elaboracio de parecér da Comissio Permanente
afeta,‘-‘ o Plano de A"plicggﬁo do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
atrav¢s' de publicacdo de Resc’)hft;ﬁo com decisdo da plena¥ia e acompanhar

a execugao orgamentana e ﬁna,ncelra anual e plur1anual dos recursos; ‘
/

XIII - zAprovar critériés municipais de.partilha de’ récursos respeitando os”

)

parimetros adotados na ILOAS. e explicitar os ‘indicadores de

. acompanhamento; . )

~ +

XIV Elaborar e aprovar o séu Reglmento Interno o conjunto de nermas

admlmstratlvas definidas pelo-Conselho com o objetivo de orientar o seu

’ + < “

funcionamento; C @

€ - i i
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. XV - Inscrever entidades e organjza¢des de assisténcia social- de acordo

. com a Tlplﬁcagao .
XVI Manter. artlculagao com 0 Conselho Estadual-de A551sten01a Social e -
com o Conselho Nacmnal de A551Stenc1a Social;

XVII - Propor formagéb de-comissGes e/ou grupos de tfab'gﬂhgi e estudo- que

v / subsidiem as a¢gdes do COMASD na elaborago e no controle dg Politica
\ \ ” Municipal de Assisténcia Social para’ analise, :el_ab‘orat;ﬁo ‘de propostas,

: pareceres € recomendagdes que subsidiern as decisdes do plenario;
S =

XVIII - Estabelecer interlocugfio com os demais coriselhos de direitos;

(

Artigo 10 - No exercicio de suas atribui¢des, devera o Conselho: -
I- Difuﬁdir a LOAS - Léi Orgénica da Assisténcia Social, a PNAS —
Politica Namonai de Assisténcia Somal e Politica Estadual, a NOB — |
‘Norma Qperacmnal Basica/SUAS - Sistema Umco de Assisténcia Socwﬂ a

NOB-RH, em. 4mbito municipal;

4
s

II - ‘Oferecer subsidios para ‘elaboragio legislativa de atos que yisem ao

! enfreptamentgén pobreza, a garantia: dos minimos sociais, ao provimento de '

1 . condic;(”)es pai‘a atender contingéncias sociais e a universalizagdo ’dcfs‘

‘: direitos soc1a‘1$ para o alcance dos ObjetIVOS da legislagfe vigente;

l.' I 1 Manter 1ntercamblos com 1nst1tu1(;oes e organlsmos de assisténcia.
sog1a1 em Ambito estadual, nacmnal e iternacional; &,

i ‘rIV\- Remeter anualmente Prestagdo de Contas para os 6rgios comp'etepfes

+

‘. bem como: -as diretrizes e,as a¢deS a“~serem executadas no exercicio
/ h

- seguinte. ~ A ) @
. o .\ x o |
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o JOSE-. GARCIA MARTINS, préfeité Municipal - d
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N .\ ¢des -que, Lhe 8§30 conferidas por lei, .
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> . 11 — estabelec
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3 - gefinir as pri;tidaaes da,poliiidé
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