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MENSAGEM COMPLEMENTAR N° ?‘6 > 18 DENOVEMBRO DE

2010.

Encaminha Projeto de Lei 'Complementar que dispde sobre a criagio de
cargos conforme especifi¢a e d4 outras providéncias.

El

Senhor Presidente: . .

- —

*

Estamos enviando a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei Complementar incluso,
que dispde sobre a criagdo de cargos conforme especifica ¢ d4 outras providéncias.

0 prcsente Projeto que ora encammhamos para, a apreciagdo de Vossa
Exceléncia e n. Veréadores tem. por finalidade a criagdio de 02 (dois) cargos de Ajudante de
Servigos Gerais; 01 (um) cargo de Encanador e-01 (um) de Pedreiro, sob Regxme Estatutério,
através de Concurso Publico.

r A criagfo deéses cargos sera para atender solicitagdor da Secretaria Municipal
de Educagfio, que justifica informando que o elevado nimero de prédios escolares sob
responsabxhdade da Admtmstrag:ao Publica Mumclpal € 0 grande ntmero de alunos que neles
estudam torna-se necessaria a criagio de uma equipe multifuncional que atue exclusivamente

nas escolas municipais. | -

Diante do exposto e julgando desnecessérias maiores . consideragdes sobre a
inclusa matéria, eSperamos que a mesma seja aprovada pelos n. componentes.dessa Casa
Legislativa. . .

Ao ensejo, aproveitamos 7 ma;iifestal; Vossa Exceléncia protestos de

estima e aprego.

Exmo. Sr.
JULIANO BRITO BERTOLINI . : ‘
DD. Presidente-a Camarta Municipal - .
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 040-DE. 18 DE NOVEMBRO D
2010.

Dispde sobre a criagﬁ'o de cargos conforme especifica e d4 outras providéncias.

CELIO REJANI, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de So Paulo, usando
das atribuigdes que lhe séoconferidas por lei,

FAZ 'SABER QUE A« CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

. Artlgo 1°'~Ficam criados 02 (dois) cargos de “Ajudante de Servigos Gerais”,
provimento efetivo; Reglme Estatutirio, Referéncia: 02 A; Requisitos: Alfabetizado; carga
horéria de 44 horas semanais. .

-

" '7‘
Paragrafo Primeiro - As atribuigSes ¢ tarefas essenciais para o cargo de
Ajudante de Servicos Gerais sio: auxiliar nos servigos de anmazenagem de materiais leves e N
pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos e outrgs, condlcmando-os em prateleuas ou patios
dos almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos; auxiliar nos servigos de jardinagem,
aparando gramas, prepatando aterra, plantando sementes € mudas, podando arvores, visando
conservar, cultivar e embeleZar canteiros em geral; efetuar limpeza e conservagdo de areas
verdes, pragas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros piblicos, carpindo, limpando,
lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto do muricipio; efetuar
limpeza e coriservagdo nos cemitérios, bem como auxilia na preparag@o de sepulturas, abrindo e
fechando covas, para permitir o sepultamento dos cad4veres; auxiliar o motorista nas atividades
de carregamento, descarregamento e entrega de materiais ¢ mercadorias, valendo-se de esforgo
fisico e/ou outros recuises, visando contribuir para a execugdio dos ‘trabalhos; auxiliar na
preparagdo de rpa para a execugdo de servicos de pavimentagdo, compactando o solo,
esparramando terra, pedra, para manter a conservagio dos trechos desgastados oy na abertura de
novas vias; auxiliar nas mstalaq,oes e manutengdes elétricas, fornecendo materiais necessarios ¢
utilizando ferramentas imanuais, para estruturar a parte geral das instalagGes; apreender animais
soltos em vias pubhcas tais como cavalo, vaca, cachorros, cabritos etc., lancando-os e
conduzindo-os ao local apropriado, para evitar acidentes e garantir a saude da populac;ﬁo; auxilia
_no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e /ou segurando-os para garantir a
correta instalagio; zelar pela limpeza dos focais em que for solicitado, zelar pela conservagéo
dasferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recothéndo-os e armazenando-os nos
locais adequados; ser responsivel por manter ¢s locai$, setores, secretatias limpeza ¢
organizadas, executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Artigo 2° - Fica criado 01 (um) cargo de “Encanador”, provimento efetivo;
Reglme Estatutario, Keferéncia: 05 A; Requisito: 4* série do 1° graw e comprovagdo de
experiéncia minima‘de 01 ano; carga horéria de 44 horas semanais.

Paragrafo Primeiro - As atribuicBes e tarefas essenciais para o cargo de.
Encanador sdo: estudar o 4{rabalho a ser exccutado/, analisando desenhos, esquemas,
especificagdes e qutras informagdes para progranfar 0 roteiro de opera¢des; marcar 05 pomtos de
colocagdo das tubula¢Ses, unides e furos nas paredes, muros e escavagdes do solo, utilizando-se
de instrumentos de tragagem ou mrarcagiio para orientar a instalagio do sistema projetado;
executar a instalagdo de rede primaria e secundéria de agua e esgoto em obras piblicas -de
construgio civil, abrindo valetas rio solo.ou rasgos em paredes, para introduzir tubos ou partes



Tty

: 2
e S A e

r

A

Estado de Sdo Paulo
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anexas, de acordo com as determinagBes dos -croquis, esquemas ou projetos; executar os
servigos de consertos € manutencgio de’ equipamentos hidriulices, efetuando a substituigio ou
reparagio de pegas, para manté-los em bom funcionamento; testa as redes hidro-sanitarias
instaladas ou os equipamentos reparados, utilizando ferramentas especificas, para garantir sua
funcionalidade; elaborar, 0 orgamento de material hidraulico, baseando-se nos projetos e obras,
para aquisi¢do do.que é necessario; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

! Artigo 3° - Fica criado 01 (um) cargo de “Pedreiro”, provimento efetivo;
Reglme Estatutério, Referéncia: 05 A; Requisitos: 4* série do 1° grau e comprovago minima-de
experiéncia de 02 anos; carga horéna de 44 horas semanais.

Paragrafo Primeiro - As atribuic3es e tarefas essenciais para o cargo de Pedreiro
sdo: verificar as caracteristicas da obra, exdminando plantas e outras especificages da
construgfio para selecionar.o material e estabelecer as operagdes a executar; djustar a pedra ou
tijolo a ser utilizado, adaptando a forma ¢ medida ao lugar onde sera colocado, utilizando
martelo e talhadeira, para possibilitar o assentamento do material em questio; misturar areia,
‘cimento e 4gua, dosando esses materiais nas quantxdades convenientes, para obter a argamassaa ’
ser empregada no assentamento de pedras e tijolos; assentar tijolos, ladrilhos, pxsos ou pedras,
superpondo-os em fileiras ou seguindo os desenhos, para lévantar paredes, vigas, pilares,
degraus de escadas e outras partes da construgo; construir base de concreto efou,outro material,
baseando-se nas especificagdes, para poss:bxhtar a instalagio de maquinas, postes de rede
elétrica e para outros fins; executar servigos de acabamento em geral, tais como colocagdo de
tethas, revestimento de pavimentos ou.paredes com ladrilhos e azulejos, instalagdio de rodapés,
verificando material e ferramentas necessdrias para a execugio dos trabalthos; executar trabalhos
de manutengio corretiva de prédios, calgadas e estruturas -semelhantes, reparando paredes e
pisos, aparelhos sanitirios e outras pegas; clumbando as bases danificadas, para reconstruir-
essas estruturas; rebocar as estruturas construidas, empregando argamassa de cal, cimento e
areia ¢ atentando para o’prumo e nivelamento das mesmas para torn-las aptas a outros tipos de
revestimentos; executar outras tarefas,correlatas determinadas pelo superior imediato.

Artigo 4° - Esta Lei Complementar entrara em vxgor na data de sua publicacgio,
revogadas as dxspos:g,oes em Contrario..
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| ~ .Declaramos nos tefmos da lei, quanto as obrigatées' ' é
| e contidas no attigo 17, § 2° da LC’ 101 de 4 de maio de 2000 que 3 crlagao de» “ "
. cargos dé,02 Ajudante de servigds gerals 01-Encangdor e 1 Pedreiro em 4’
7 r prowmento efetlvo sob - reglme estatutarlo para a, Secretana da Educacio — : .7» R
);L 0 Equnpe Multifuncional, 'ndo afetara as meas de resultados ﬂsca|s previstas'para ‘ :
o ) exemcno de 2010 e fo: conS|derada nas pegas de planejamento dos exercicios:
LT e 2011 e2012. . .. 4T PR SR
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_ Estado de S&o Paulo
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DECLARACAO
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' Declaramos nos$'termos da: Lei, quanto as ‘obrigacbes .
contidas no artigo 21 da LC 101 de 4 de maio de 2000, que a cria¢do de cargos P
de 02 AJudante de ser\ngos gerais, 01 Encanador e I Pedrelro em provnmento ’ .
efetlvo sotj‘ reglme estatutdrio, para, a, Secretarla da, Educagao - Equipe -
Multlfunaonal aducnonado ao percentual apreséntafdo no -ultimo relatono de { .
Gestdo Fiscal (Abril de 2010), nado extrapolara 0 limite do’ drtigo 20, inciso I+ ¥, = ,
ahnea b da LC.101 de 4 de maio de 2000. A -7
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! PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA , ,
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Declaramos para os devidos fins que ‘a criacdo. de M
cargos de 02 Ajudante de servicos gerais, 01 Encanador é 1 Pedrelro em i
'prowmento efetivo, sob regime estatutarlo para a Secretana da Educagao - "
Eque Multifuncional, no valor global estlmado de R$ 36.494,80 (anual) conforme - ~° %
informagdes do’ Departamento de Recursos Hurhanos, ‘na data do dia 15 de Jurho e j
de 2010: ,qua’ntq a apresentacdo. da. estimativa:de:imbacto orcamentario-finariceiro-> ’i
que se refere o paragrafo-I dc;,‘art‘;’g’]o 16 da LC 101/00, o municipio' estd ¢s
desobrigado; conforme artigo, 8 da Lei.Complementar no 303 de 17 de Junho de f

2009, LDO que consndera |rrelevantes ‘as de;spesas reahzadas anualmente até o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
DRACENA ‘

Estado.de Séo Paulo

DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PARA: SECRETARIA DA FAZENDA

Dracena, 15 de junho de 2010.

Solicito que nos seja informado o limite de gasto com
pessoal e o dmpacto financeiro com a criagéo de cargos de 02
AJUDANTE DE SERVICQS GERAIS, 01 EtNCANADOR E 01 PEDREIRO em
provimento efetivo, sob o regime Estatutédrio, para ,SECRETARIA:
DA'EDUCACKO - EQUIPE -MULTIFUNCIONAL, conforme previsdo anual em.

~

anexo.

-

-

Aproveito o ensejo para apresentar os protestos de

elevada estimd’ e distinta consideracdo.

Atenciosamente,

Divanir Ledo d

Secretari e Administracgédo

4
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

Estado de Siao Paulo

DA: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO ™
PARA: SECRETARIA DA FAZENDA

£

PREVISAO DE GASTOS COM A CRIAGAO DE CARGOS EFETIVO PARA SECRETARIA DE EDUCAGAC
PARA ATUAR ‘A EQUIPE MULTIFUNCIONAL

Sal Base

1/3 férias

Qtde. Cargo Ref. | Valor Total Sal. 13°8al. | Sub Total" |1% Pasep|23,37% INSS| Total Mensal | Total anual
. . - 1/12 avos| 1/12 avos Mensal Empresa
2 AJUDANTE DE SERVIGCOS GERAIS 02A | 537,03 1,074,06 1.074,06 . 29,84 89,51 1.193,40 11,93 " 278,90 1.484,23 | R$ 17.810,78
1 " |ENCANADOR . 05A 563,36 563,36 563,36 15,65 46,95 625,96 6,26 146,29 778,50 R$ 9.342,01
1 PEDREIRO ) T 05A 563,36 563,36 563,36 15,65 46,95 625,961 ~ 6,26 146,29 778,50 R$ 9.342,01
. TOTAL 1.663,75] 2.200,78| 2.200,78 61,13 183,40 2.445,31 24,45 571,47 3.041,23]. R$ 36.494,80

. Dracena, 07 de junho de 2010.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

Estado de Sao Paulo

Declaro nos termos da lei, q.uanto as obrigagoes
contidas no-artigo 16 da LC 101 de 4 de maio de 2000, que a criagdo. de cargos -
de 02 Ajudante de servigos gerais, 01 ‘Encahaéo‘r e 1 Pedreiro em provimento
efetivo, sob regime estatutdrio, para :a Secretaria da Educacdo — Equipe
Mu\ltifuncibnal,_ POSSUi-. adequagéo orcamernitaria e financeira. tom a Lei
Otgamentaria Anual e esta compativel com o Plano Plurianual e com a Lei}de

Diretrizes Orgamentdrias para 0 exercicio de 2Q10 e foi considerada na
elaboragdo-da pega de planejamento para os exercicios de 2011 e 2012.

- .

& ..
Dracena, 15 de Junho de 2010..

' \

Thiago \Q%W/Santos | Célio Rejami\ \.
or - Prefeito-Municipal
CRC1SP260474/0-7 46.778.398-59

A -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

Estado de Sao Paulo
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DECLARACAO

e o

“ Declaramos nos_termos da lei, 21uanto as obrigacles
contidas no-artigo 17, § 2° da LC 101 de 4 de maio de 2000, que a criagdo de
cargos de 02 Ajudante de servigos gerais, 01 Encanador e. 1 Pédreirq em
provimento efetivo, sob regime estatutério, para a Secretaria da Educacdo — ”
Equi'pe Mthifuncional,"ﬁéo afetara’as métas de resultados ﬁscaié previstas para
o exercicio-de 2010 e foi considerada nas pecas de planejamento dos exercicios
de 2011 e 2012. S '

' Dracena, 15 de Junho de 2010. 2

Contador
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DRACENA

Estado de Sao Paulo

) DECLARACAO

-

\

'Declaramos nos termos da Léi, quanto as obrigagdes
contidas no artigo 21 da LC 101 de 4 de maio de 2000,7qﬁe a criagdo de cargos
de 02 Ajudante de servigos gerais, 01 Encanador e 1 Pedreiro ‘em provimento
efetivo, sob regime estatutdrio, para” a Secretaria da Edug:agﬁb' — Equipe
Multifuncional, agicionado ao percentual apresentado no ultimo relatério de
Gestdo Fiscal (Abril de 2010), ndo extrapolara o limite dorartigo 20, inciso III, ’
alinea b da L'C 101 de 4 de maio de 2000. |

® | '
~

Dracena, 15 de Junho de 2.010.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DRA CENA
Estado de Sao Paulo. -

DECLARACAO |

e

Declaramos ‘para o0s ‘devidos fins que, a criagdo. de
cargos de 02 Ajudante de servigos gerais, 01 Encanador e 1 Pedreiro em

‘provimento efetivo, sob regime estatutario, ‘.para a Secretaria da Educagéb -
Equipe Multifuncional, no valor global estimado de R$ 36.494,80 (anual) conforme

informagGés do Departamento de Récursos Humanos, na data do dia 15 de Junho
de 2010; quanto &.apresentacdo da estimativa de impacto orgamentério-financeiro.
que se refere o paragrafo I do artigo 16 da LC 101/00, o ‘municipio estd
desobrigado; conforme ‘artigo 8° da Lei Complementar n° 303 de 17 de Junho de
2009, LDO, que considera irrelevantes as despesas realizadas anualmente até o
valot correspondente a 3% (trés por cento) da Receita Correrite Liquida.

Para maior clareza e fins de direito firmo a presente.

/

Dracena, 15 de Junho de 2010. .

?J’hiaﬂ;czz?? Santos ‘ OIWS Neves
y ' r Secretéric da Fazenda

CRC 1SP260474/0-7, ‘ )




