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N MENSAGEM COMPLEMENTARN° 004 - DE 05 DE MAIO DE 2009.

Encaminha Projeto de Lei Complementar que “Da nova redagéo ad “caput”do artigo 8¢
§ 5°, acrescenta os §s 6° ¢ 7°; altera o caput” do artigo 86, suprime paragrafo unico €
acrescenta os §s 1% 2% 3° ¢ 4°, na Lei Complementar o° 02, de 06 de maio de 1992, tué
Disciplina o regime JuﬂdlCO dos funcionarios publicos municipais de Dracena”.

Senhor Presidente:

Encaminho a essa Egrégia Camara Municipal, o Projeto de Lei Complementar que “Da nova
redagdo ao “caput” do artigo 85 ¢ § 5°, acrescenta os §s 6° ¢ 7°, altera o caput do artlgo 86, suprime
=0 Nnn

patagrafo tnico e acrescenta §s 1% 2°% 3° ¢ 4°, na Lei Complementa: w° 02, de 06 de maio de 1992, que
Disciplina o regime juridico dos funcionarios pubhcos municipais de Dracena”. ’

O.presente projeto de lei propde que seja concedida licenga a gesiante de 180 {cento e
oitenta) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragio. Atualmente a licenca & de 120 (cento e vinte), dias.

{
Licenga-maternidade ¢ um meio de protegdo a muiher trabalhadora que, por motivos

biologicos, necessita de descanso com o objetivo de se recuperar do desgaste fisico ¢ mental provocados
pela gravidez ¢ patto.

/

O Poder Pubhco Municipal ndo recebera qualquer incentivo, porém, 0 amparo 3 matemxdade
possu1 amplo carater social. Como célula da sociedade, a familia tem que ser preservada e, para isto, €
necessario que a mde esteja integralmente disponivel para os cuidados indispensaveis ao fitho, nos primeiros
meses de vida, sobretudo para o aleitamento materno, valorizando o conviviq entre mée ¢ filho.

No mumc1p10 «de Sdo Paulo, a exempio do Funcionalismo Publico Federal, desde 01 de
janeiro de 2009; a Lei n° 14.872 esta em vigor, ampliando os prazos da hcenc;a -gestante e licenga por adogdo
para 180 dias.

Desnecessarias maiores consideragdes sobre a presente matéria; razio pela qual aguardo
sua aprovagao. -

Ao ensejo, aproveito para manifestar a Vossa Exceléncia protestos de Estima e apreo.

Dracena, 05 de maio de 2009.

Prefeito Municipdl

Exmo. Sr.

JULIANO BRITO BERTOLINI

DD. Presidente da C L,amara Municipal )
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004 - DE 05 DE MAIO !
DE 2009.

D4 nova redagio ab “caput” do artigo 85 e § 5°, acrescenta os §s 6° ¢ 7° altera o
“caput” do artigo 86, supriime paragrafo unico e acrescenta §s 1°% 2° 3° e 4°, na
Lei Complementar n° 02, de- 06 de maio de 1992, que Disciplina o regime
juridico dos funcionarios publicos municipais de Dracena”. /

~

. CELIO REJANI, Prefeito Municipal de Dracena, Estado de S&o Paulo, usandp
das atribui¢des qire lhe sio conferidas por lei,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA
\  EPROMULGA A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

“

P

Artigo 1° - O “caput” do artigo 85 e paragrafos 5% 6° 7° e § 8°, da Lei
Complementarn® 02, de 06 de maio de 1992, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

- “Artigo 85 — A funcionaria gestante sera concedida, mediante inspecio médica, \
licenga de 180 {cento e oitenta) dias consecutivos, sem prejuizo da remuneragdo.

§1° o, .

§2° o, ' ’

§3°% . :

§4° ... ' -

/

. §5° - Durante a licenga, cometer4 falta grave a funcionaria que exercer qualquer
-atividade remunerada ou mantiver a crianga €m creche ou organizagio similar.

§ 6° - A vedagio da manutengdo da crianga em creche ou organizag@o similar, de
~que trata o § 5° deste artigo, ndo se aplica ao periodo de 15, (quinze) dias que antecedam ao termo,
final da licenga, que se destinara a adaptacdo da crianga a essa nova sithago. .
I : ,
§ 7° -. A licenga gestante de que trdta este artigo, requerida apOs o parto, sera
concedida mediante apresentagdo da certiddo do Cartério de Registro Civil e vigorara a partir do
nascimento da crianga”.

/
Artig6 2° - O “capyt” do artigo 86 e §s 1°% 2°; 3° e 4° da Lei Complementar n°
02, de 06 de maio de 1992, passam a vigorar com a seguinte redcdo:

“Artigo 86 — A funcionaria que adotar ouobtiver a guarda judicial de crianca de
até 1 (um) ano de idade, serdo concedidos 180 (cento e oitenta) dias consetutivos de licengy '
remunerada, para ajustamento do adotado ao novo lar.

§ 1°- NO caso de adog¢io ou guarda judicial de crianga de 1 (um) até 7 (sete)
anos de 1dade, o prazo de que trata este aftigo sera-de 90 (noventa) dias consecutivos.
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§ 2° - O periodo de licenga sera considerado de efetivo exercicio para todos os

efeitos legais.

§ 3° - Durante a hcenga, cometera falta grave a funcionaria que exercer
qualquer atividade remunetada ou mantiver a crianga em creche ou organizagdo similar.
/ /
‘ § 4° - A vedagdo da manutengio'da crianga em creche 6u organizag@o similar,,
de que trata o § 3° deste artigo, nfio se.aplica ao periodo de 15 (quinze). dias que antecedarh ao
termo final da licenga, que se destinara a adaptagio.da crianga a essa nova situagéo.

\

Artigo 3° - As funcionérias_abrangidas pelos artigos 1° e 2° desta Lei
Complementar, que na data dé sua publicagdo, estiverem em gozo da respectiva licenga fardo jus ao
acréscimo de 60 (sessenta) dias, contados a partir do primeiro dia subsegiiente ao término do
periodo anteriormente concedido.

Paragrafo Unico — Cabera a autoridade competente’ adotar as medidas.
necessarias ao cumprimento do disposto neste artigo.

Artigo 4° - Esta Léi Complementar entrara em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disp{)sigées em contrario. ¢

%
Gabinete do Prefeito Municipal
Dracena, 05 de maio de 20Q9.
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IR. JOSg CLAUIIO GRANDD, Frefeito Municipal de” Dracens,
Estado de SHo Faulo, usando des atvibuicBes aque The sfo
conferidas por led,

A CAMARA MUNICIFAL APROMOU E ELE SANCIDNA E
GUINTE LEI COMPLEMENTAR .

FAZ SARER GUE
FROMULGA A BE

}

) TETULD I
> Digposigles Freliminares
Art . 49 - Esta Lei Complesmentar discielina os direitos, ds
responsabilidaded a GUE HE Jubme»em ns Ffunciondrios da  Fred
g DAmara Municigal de Dra acCensm,

Art . PR o~ Pars efeitos deste gstatuto, considera-se:

I ~ funciondrio publico: pessoa leaalmente investida em car-
go publiceo de provimento efetivo ou em comissio;

IT -~ cavrgo publico: € o conjunto de atribuig Bes e vesponsabi-
lidages previsto na estrutura  organizacional Quie dgve
FSEY _QMPtlﬂﬁ 2 um funciondrio, RA€$bLV61% & todos os

brasileivod, sfo origdos por Lei Eomplﬁm“ntar com deno-
. . \ s o
minagcio propria e vencimentos pagos pelos cofres pdbli-
l L4 - 4 > 0
ITI — vencimento: rvetribuicfo pecunidria Dbasica, Firvada em

lei, pagsa medsalmente ao funrlpn:1xn publico pelo exer-—
cicio das abtribuicbes inerentes ao seu cavgo;

ot

IV~ vemunevacBo: vetvibuicBo pecunidvis bdsicd acrescidas  da
quantia veferente 4s wvantagens pecunidrias a gque o fun-~
clondrio tem dirﬁitn,

7
Vo~ classe: agrupamnento de cargos pliblicos de mesma  denomi-
wacé“ e idéntica referfncin de vencimentos € mesmas
atribuicdes;
H
YT - carreira: o conjunto de da  mesma mfut

trabalho & de idéntica hs A profissional,
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alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra, paralisia irreversivel e incapacitante,
cardiopatia grave, doen¢a de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave,
osteite deformante, sindrome de imunodeficiéncia adquirida (AIDS) e outras admitidas na
legislagdo previdenciaria nacional, sera concedida, guando o-exame rhédico ndo concluir pela
concessdo imediata da aposentadoria. % )

|
. Artigo 82 - A licenga a funcionario acometido de tuberculose ativa,
|
|

Artigo 83 - Sera integral a remuneragdo do funciondrio licenciado, para
tratamento de sa’ﬁde, ou acometido dos males previstos no artigo antetior.

| SECAOII ‘
" Da Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia

' Artigo 84.- O funcionirio podera obter licen¢a, por motivo de doenga.de
R ascendente, descendente, conjuge ndo separado legalmente, companheira ou companheiro,

J padrasto ou madrasta, enteado e colateral consangiiineo ou afim até o segundo grau civil,

1 mediante comprovagdo médica. .

: s § 1° - A licenga somente sera concedida se o funcionario provar que sua

assisténcia pessoal e permanente € indispensavel, ndo podend6 ser prestada simultaneamente

com o exercicio do cargo.,

§ 2° - Provar-se-a doenca mediante exame médico.

§ 3° - A licenga de que trata este artigo ndo podera ultrapassar o prazo de 12
(doze) meses. !

§ 4> - A licenga prevista neste artigo s6 serd concedida se ndo houver
| prejuizo para o servigo publico.

§ 5° - A licenga de que trata este artigo sera concedida, -com remunetagdo
integral, até um més, e, apOs, com os seguintes descontos:

I - de um tergo, quando exceder um més e prolongar-se até trés meses;
II - de dois tefgos, quando exceder trés meses e prolongar-se até seis meses;
IIT - sem remuneragao, a partir do sétiho meés até o décimo segundo mes.

SECAO IV
Da Licenc¢a a Funcionaria Gestante

1

Artige 85+ Sera concedida licenga & funcionéria gestante, por 120 (centro e
vinte) dias consecutivos, sem prejuizd da remuneragéo.

Ve
§ 1° - A licenga podera ter inicio no primeiro dia do- 9° (nono) més de \
+  gestagdo, salvo antecipagdo por prescrigdo médica. ,

~ \ &

.
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§ 2° - No caso de nascimento premmaturo, a licenga tera inicio a partir do
parto.

§ 3° - No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a
funcionaria sera submetida a exame médicq e, se julgada apta, reassumira o exercicio.

§ 4° - No caso de aborto ndo provoeado, atestado por medlco oficial,, a
funcionéria tera direito a 30 (trmta) dias de repouso remunerado:.

§.5° - Para amamentar o proprio filho, até a idade de 6 (seis) meses, a
funcionaria tera direito, durante a jornada de trabalho, a 1 (uma) hora, que podera ser
parcelada em 2.(doi$) periodos de meia hora.

SECAO V
/ Da Licenc¢a-Adoc¢ao

Artigo 86~ A funcionaria que adotar ou ebtiver guarda judicial de crianga
de até 1 (um) ano de idade, serdo concedidos 90" (npventa) dias de licenga remunerada, para
ajustamento do adotado.ao novo lar. ‘ . .

(Texto alterado pela Lei Complementar n° 26§de 11 de agosto de 2006).

Paragrafo anico — No caso de adogio ou guarda judicial de crianca de 1
(um) até 7 (sete) anps de idade, o prazo de que trata este artigo sera de 40 (quarenta) dias.
(Texto alterado pela Lei Complementar n°. 268 de 11 de agosto de 2006).

Artigo 86 — A funcioniria que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga
até 01 (um) ano de idade, serdo concedidos 120 (cento e vinte) dias de licenga remunerada
para ajustamento do adotado-ao novo lar.

Paragrafo Unico — No caso de adogio' ou guarda judicial se a c ianca tiver
entre 01 (um) e 04 (quatro) anos de idade, a licenca sera de 60 (sessenta) dias e de 30 (trinta)
dias, se a crianga tiver de 04.(quatro) a 08 (oito) anos de idade.

/ SECAO VI
Da Licenc¢a Paternidade

Artigo 87 - Ao funcionario sera concedida licencga-paternidade de 5 (cinco)
dias contados da data do nascimento de seu filho, sem prejuizo de sua remuneragao.

Artigo 88 - Ocorrendo, as situagSes, prev1stas nos paragrafos 3° e 4°, do
artigo 85,-sera concedida ao funcionario licenga paternidade de cinco dias.
SECAO VI '
Da Llceng:a para Tratamento de Doenca Profissional ou em Decorréncia de Acidente de

Trabalho *



